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ANa poczNtko byd chaos. .

[/ Jan Parandowski /

ZESP¢ G

Nowy ZarzNd Okrigu Magopol skiego ZHR zostag
posiedzeniu ZarzNd ukonstytuowagdg sin nastnpu

phm. Anna Stmwiawsdkmi HRNc a

phm. Magdal eitvacBr pbizkewdBni czNca ( do dni a 1
hm. Pawe §i skajr Mk i KR

hm. Maci eijcz 5adgk HRar zNdu ( do dnia 30.07.201
phm. Katarzyn@o Sdik H&Rr zNdu

phm. Ewaa twig@Gknvelgowy Kierowni k KPH ( od 15. 01

z urzndu skgad ZarzNdu uzupedgnili
hm. Maggor zaitke mMWanzdealnitk aHRagopol skiej Chor Ngw

hm. Domi ni k SikKeimemavesnki MaRopol ski ej Chor Ngwi
Magkowski ego

W Z2wWzku z rezygnacj N wice przewodniczNcej or
dwi e osoby

hm. Magdal ena CzyUowicz HR ( od dni a 12.0
(17.11.2015)

pwd. Gukasz Brzezi GBski lw ( od dnia 7.09.201

WSPEGPRACA

1. BO kurrrfiog u

Wsp-gpraca z pihiagwdwiikimtmnbwsek®& bygJja bardzo
bardzo rzetelnN i samodzielnN w dziaganiu.
obowi Nzk-w Ewy nal eUy:

-prowadzenie obsguginkrankej Srkagme¢! §d zygjonM) e
-przygotioewyiwapr owadzeni e korespondencji sguUb

(0]
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-przyj mowani e i rozdzielanie pism, przesygek
Okrngu i jednostek mu podldggyehkopeswaddenti
-bidde przekazywanie informacij. czgonkom Z

korespondencj i,

-obsguga poczty elektronicznej,

-przygot owywdrei eMaig orpmd s\kGgemo Biuletynu infor
-bi eUNca aktual i Zaagjzd&Ndtua il i@ky hlginyr d ok al
-admini strowanie adresowN bazN danych Okrnigu.

-prowadzenie niezbndnych ewidencj.i i rejest |
(klucze, pieczNtki, wypoUycze® sprzintu, reze

-utrzymywani e zNglzaewh ®@$ air owy c h Kk(steerl oe,f osnk, a nf eark si

-utrzymywanie czystoSci [ porzNdku w biurze
jednostkami sguUbowymi w |l okalu Okrngu,

-prowadzeni e zeischawibest§ ggaanpodvan8duoorane @kbDygek
-archiwizacja dokumentacj i,

-przygot owani-@r gtaend leraiceyg mee posiedze@® Zar zNdu
posiedzeni e, rozesgani e materiag-w czgonkor
aprowizacja),

-obsguga spotrkych opmgaei zdwa z Nd Okzr enpgauw y (ms p o
komendantami ipbowcweSnit@j. 3zym, szczeg- -gJgowym
zakresu,

-powinéleakserograficznie Hzobkumaestpwzeranpomwh&r

-zapewnierzieami nabpatrma w niezbfidne materiagy i
btp.),

-realizacja zam-wie® na wykonanie pieczNtek i
od wykonawc: - w,

-wystawianie rachunk-w za pobyt na obozach,

- czuwani e nademprgryiypnowawciuj Ncych w | okal u
przekazywanie kluczy, odbieranie | okalu),
-utrzymmyewak ont aktu z wgaSci wymi ur zndami (Ur z
-koordynacja P-|I Nadzi ei,

-obsguga Akkpht &kti,czpZwiKadami ani e Srodowi sk
terminach i decyzjach ZI1 Ki T,
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Dodat kowo Ewa teU zajmuje sifn poprawianiem ¢
Sciaganiem tych dokumentacij. D)

2 . Ksi ngowa

DoSwiadczenie Gosi bardzov mamcpeo dag FdNdw . wdBrel
co kiedy, |Jak i gdzie wiele rzeczy by sinfn n

Okrng-w pokazag mi jak cenne jest posiadani e
Gosia zajmuje sin spor NOkriodad N makkeicMySk&thb
czgonkowie Zar zNdu.

ZarzNdy sifn zmieniajN, Gosia nie. Jestem tel
funkcjonowag, ale bez Gosi ni e ;)

-

Kil ka Sg-wW na t emat wsp-gpracy z osobal
(szczepach, druUynach i innych). Ukgadaga si
kt - re oddaj N wszelkie rozliczenia terminowo,
ma spore problemy z terminowoiSei Ni. e Wpielgy dle
zajnl i staram sifh to zrozumiel. Nie mogn | e
wszel kich termin-w ko&zy sin na nas w biur
pami Aital o tym, Ue myzke(U mamy eswojreymywanok
Wwas wi NUe sin z tym, iU w pewnym momencie m
zdNUOyl z wszystkimi zobowi Nzaniami sprawozda

l nnym, nawet wi nkszym, probl emem jest n
kwatetrmiowskich. Brak ci NggoSci pracy, wczeS$S
przejdN juU najgorszy, pierwszy etap, osi Ng
temacie kwatermistrzost wa, uciekaj Njednhak w
nadzi ej n, Ue uda nam sifn w przyszgoSci to do

Dzifikujn za dotychczasowN wsp-gprachn i pr

Maggorzata Bochenek

3. Biuro Prasowe Okrngu

JednN z pierwszych decyz4 ibyZpa zpNodwo § aersizec z
Prasowym Okrngu. SguUby tej zgodzi g sin p

jego inicjatywy zostago powogdgane Biuro Pr
swoj N funkcjin 25.06.2014. Na wniosda@kjoRz:
powogane Biuro Prasowe w kt-rego skgad p:
Rychl i k, phm. Ewa Marcinek, wndr. Bar bar ¢
zespogu: p hm. Paulina Gabuzek, pwd. Maci
pwd. rRobDeyjas oraz druhna Joanna Wronka.
bardzo mnie odci NUyga. Wincej przeczytaci
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4. KRHestety od poczNtku kadencji nie mield.
m-ggby sifn bardziej zaangaUowal w dziagania
nowych k- g i oUydo parn takich, kt -re wcze
cieszy, bo wsp-gpraca z rodzi cami jest dl a
podziagem obowi Nzk-w KPH zajmowagd sifn hm Me
spotkanie w Kkt-rym wzinga udzi ag Przewodr
PrzewognikKePzHNcpr zy Szczepi e Wagabundy, Wi ¢ h
PrzewodniczNcy Koga-®rawamzysgenHaar cBYy §y eovla
Wychowank: - w i Sympatyk-w Szczepu PUSZCZA n
sytuacje k-4§. Pr e woPdHh | ctzrNzymawsiz yed kPcz ewo
dokumenty doidekume@rijenipa zynal eUnoSci . Itp
ZarzNdzie hm Macieja Sady za wsp-§gpracin z |
nastnpni e hm. Ma g d azl eennoad nG zyt Qveevmi chzm. P\badg dmrl ¢
odbygo sin drugi e spotkani e Przewodni czl
PrzewodniczNcy KPH przy 3PgDH Wil ki, przy
PrzewodniczNcego KPH przy Szczepilka.ZiRd omnyn
spotkaniu zostaga podjfita przez Zar zNd Okr i
czgonk-w KPH. Dzi nki ni ej dobrowol ne skgadl
dyspozycji jednost ki przy kt - -rejy darcaegeplPW
mieliSmy teU okazjn wsp-gpracowal z KPH pr z

Tr-jka. W styczniu zostaWwnwkbKBhygskaeda Dmh
Ewa tugawska widr z urzfindu wchodzNc do Zar :

5. Naczel nictwo

Wsp-gara Naawz @lrziedti eega g a skt aarl d Sanyd oldr zsea.mem
spore wsparcie od usMofnpiukjiNckdb ussk,ardmaz z &d

Grzegorza Karczmarczyka. W bieUNcej pracy v
6. Z koomddgsn.atroemont  -w harc: wek
Koordynatorem ds. remont -w harc-wek przez

Pieni Ndze na remonty harc:-wek zostagdgy wpi s
zdgotych na kaUdy rok. Druhna Maermoant ozwayjcrho vo

Krakowskich Srodowi sk, opiniowadga je i pr z
przez Zar zNd zajmowaga sifn koordynacj N
inspektorami nadzoru budowl anego. WwanBgu n
harc-wki nastfipuj Ncych Srodowi sk:
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Rok: 2014

Huragan 28

Zi el ona Gromada

DNbi e

Czarna Trzynastka Krakowska
Ruczaj

tur awi e

Fi oletowa Tr - j ka

Lokal Okrngu Magopol skiego, dolne pomieszc:
Rok 2015:

Huragan 28

Fi ol droyw& a

DNbi e

Czarna Trzynastka Krakowska

Ruczaj

Lokal Okrngu TMagmiped sk ergioe dl a HOPRuU, re
pomi eszczenia piwnicznego harcerek, odgrzytk
PODZI AG ZADAG | | CH REALI ZACJA

Podczas pierwszego posiedzenia ZarzNdu ust al
Z naszymi umi ej AtnoSci ami i mo Ul i woSci ami

Przez cagN kadencjn funkcji PrzewodniczNcej
HR a funkcjn Sk aRréjnNk a HR.m. Dd® a We §Ec a 2014 r
przewodniczNce,j pegni ga Druhna phm. Magdal er
rok byg wvacat na tej funkcj i . Od dnia 17.1
CzyUewi cz HR

Sekretarzem DkoO%ga0d®D hiwnwga Druhna phm. Kat ar
dokooptacji do ZarzNdu Okrngu przekazaa swo

Czgonkiem ZarzNdu do dnia 30.07.2015 bygd h
zawodowych z dmgioemg30e@ygd@athPnzz funkcji
T
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Na koniec kadencji do zespodu wdsNacznga mEhornr

wy br ana

przez PrzewodniczNcych KPH Okrfigowyrm

Poni Uej przedstawiamy Wam sprawozdanie. z dzi
Mamy SwiadomoSi, Ue sN zadania z kt-rych wyk
takie nad ktorymi trzeba jeszcze sporo popra
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A . A

Na posiedzeniach ZarzNdu Okrfigu goScili Smy:
phm. Przemysgawa Szyma@Eskiego
pwd. Jana Bresi a

hm. Piotra Bielaka
pwd. Mat eusza WNsowicza
phmiwel infi Li sowskN

phm. Dami ana Bernat a

pwd. Tomasza Staszewskiego
hm. Rafaga Obarzanka

hm. Michaga Nowakowskiego
hm. Hannn Tucznio

phm. Karolinfn W erzejskN

pwd. Jana Onder kn

pwd. Syl win DomoE

pwd. Antoniego Lignzn

pwd. Annn Biagas

phm. Ewn Rychtarczyk

pwdN.i nn Woj dn

hm. Marin Gody &

phm. Piotra Biagko

pwd. Mi kogaja Biagko
gawa KoSmider a

hm. Bogus

pwd. Gabrieln Kongstad

phm. Radosgawa Podkown

pwd. Joannin BalickN

wihdr. Sonifi $wi Nt kowskN
wiidr. Al eksandrin LenczowskN
[ w. Macieja Tomaszewskiego

phm. Amdrodj sz a

pwd. Tomasza Rompal skiego
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pwd.
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hm.
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Ewn BRa ktowrs k N

Urszuln Kret
Krzysztofa W-jtowicza
Sebastiana Liszkn
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ZiernickN
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Al eksandt a
Gabrieln
Magdal enn
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phm. Anna Stawizawsekai BERNca ZarzNdu Okrfigu

1. Reprezentowanie Okrngu w Radzie Naczel nej

Bragam udziag w posiedzeniach i pgraea@rrciho e d
posi edzeni e Rady Naczel nej w Kr akoewing.ct Wwaz e
PrzewodniczNdywi O€Eang:-w, spotkaniach dotyczN
oraz dw-ch posiedzeniach komisji ybbyd@e bowdije
Zwi Nz ku.

Wsp-gpracowagam z biyhhN Shkai kNi Kok 3 & wRraze nh 1
z

Karczmarczykiem w sprawie oddguUenia Okrfgu
Odbyga sin teUO w tej kadencj i wi zytacja Okr
przebieggde@ezPrasigam teU KRZ o wsparcie po
Chintnie teU wymieniagam sifn doSwiadczeni ami
Okrng- w.
2. Organi zacj a [ nadz-r nad pracami Zar z|
przewodniczenie im. Praypmodioevhmd rei enazaerrz M
Podczas te]j kadencj i zwogagam 35 posiedzeCE
sporzNdzagdgam i rozsygagam do czgonk-w Zar z Nd
spotkaniom Zar zNdu.

3. Wsp-gpraca z KomisjN RewizyjnN Okrfigu

Wsp-gpraca przebiegaga bardzo dobrze. Ceni e
dla mnie duUym wsparciem. Na bieUNco konsul
pracy ZarzNdu. CzJdonkowie KRO uczestmizgmy]l i
oraz trudnych spotkaniach z instruktorami. f
Al i Z i pracach nad zmianami w arkuszach wizy

4. Wsp-gpraca z obwodami

W ramach wsp-gpracy z Obwodem Swintokrzyskin

Wy kusi e, w wakacje bygam na wizytacj.i AL, w
zbi -rce spwwplwozdawgzoObwodu. Na poczNtku 20
ZarzNdu Okrngu z ZarzNdem Obwodu $wifAtokrzy:
miinona AL i w zwi Nzku z |licznymi zakazami dl
wsparcie finansowe Obwodu w sprawie rozlicz

obni Uenia skgadek czdgonkowskich or azntpdlkitnowa
telefonmazhpwy =2 Przewodmimecz Nwiycnh aZ&mz N\douw a k «
kt - remu bardzo serdecznie dzinkujn za wsp-Jg

M p
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wsp-gpraca bygdga mni ej syst
Ewellai Li sowska wykazaga sin
sguUby.

ematyczna, ale r-
bardzo duUN r zet

W ramach wsp-gpracy z Obwodem Tatrza@Gskim o
Czgonkiem ZarzNdu Obwodu w celu poznania bi
dwukrotnie w spotkaniach opgdgatkowych Obwodu
obozach.

5. Organi zacja pracy referatu ALI Z

Referat jako referat zostagd rozwi Nzany w te]j
podj NI sin tej sgaUUbwaE&KdorAynZcighBlj mowsl!l i si
Okrngu. W temacie ALiIi Z zajmowagam sin nastnp

-zkkiraniem zggosze® na akcjn, kontaktem z pr o}
akciji

-Wr az z ZarzNdem zatwierdzaniem kadry zgrup
-rozsyganiem druk-w preliminarzy przed akcj al
-koordynowaniem zmian w arkuszach wizytacyjn:
-koordynowaniem wizytacij. akciji l etnich i zi

-przeprowadzaniem wizytacji, oraz spotkania
potrzetlrzaaJmanprnaas spot kania z ZarzNdem kadry :
uwagi

-organi zowaniem spotkania dla komendant - w i |

- koordynowaniem przygotowani e wzor -w zakres
przydatnych na akcjach.

-wydawaniem zgody na Ali Z

-i wszystkimi innymi bieUNcymi sprawami

6. Wsp-gpraca z Kapelanem Okrngu

Wsp-gpraca z Kapelanem Okrngu przebiegaga be
w proponowanych akcjach. Ws p -u snzi pea su setr aslka IcihS
harcerskich, rekol ekcji, rorat. Przewodzi g d
zakoE&zenie roku, Pasterce. Uczestniczyg w s
spotkani u z Naczelnictwem dwieyawiG&hiigwi &t oo
Srodowi ska podczas akcj.i l etnich i zi mowych.

aca z Rzeczni Kialkn ParhsowgmgoOkr pgwy
I ka i Biura Prasowego bardzo mnie
M C
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Tomkiem zakr eks- wj,e gwo torbaockwiiNez kadencji pari
bi eONcych sprawach. Uczestniczygam teU w
chiitnie wsp-§gpracowadg z RzeczniczkN Pras
inicjatywy Wydziagu Kepuowddzpne ZWROEOBS () a

medi alne dla kadr obu chor Ngwi w grudni u

Magdal ena Masiak HR oraz hm. Anna Malinow
8. Nadz - r i koordynacj a dziaga®&® Okrngu,

pegnomocnictw, dysponent | okalwu
Nazorowagam prace biura Okrngu, wydawagam
podpi sywagam dokumenty, odpowi adagam na pi
pr-bowagam wydobyl od Was dokumentacj e, zap
spot kanéadhydhotgwi atowych Dni MJodzi eUy, spoi
Srodowi sk, spot kaniach ze Szczepowymi, brag
Bygam obecna na dyUurach Zar z Nidwy s yngalaz lo& 0 wa ¢
infor matcjagnmai nternetowN, fb, sprawdzani e MB
rozmawi agam i wiele innych sympatycznych. :
potrafi gam.

Wni oski na przyszgoSi:

-Okrng Magopol ski jestgidefmBi moeapdajikesymmo ot
prawnN. Zada® jakie majN do wykonania pracoyv
Weddjug mnie to nie sN zadania dla 5 os-b. S
wi nkszegoowgd BamzsMdbu. Keamldsygwpbezyw weZari z2zMd z i e
innych obowi Nzk-w, kt-re czasem cierpi N prze

-Wybierzmy teU Komisji RewizyjnN w takim sk§g
byga ta kt-ra teraz ustnpuj e.

-Wesprzyjmynja&k Kgm&mdisi SDM

-Wi el e sin zadziago w temacie organizacji Ak
przygotowani u i przeprowadzaniu akcji warto
-Czerpmy od i nnycnhi agrnoyd oswifs kd,o Swwimaidec z eni a mi

-Chci ejymsykipwazi fundusze na naszN dziagal noSi
-RozwaUmy spotkanie z nowym Kuratorem OSwiat:

-Kontynuuj my wsp-gpracn z biurem Prasowym OK|

Podzi nkowani a
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ardzo dzinkujn za wsp-gpracn wszystkim z Kkt
t ej kadenczjyi .nalsy nwskpti-er al i i bez kt-rych chac
Przepraszam tych kt-rzy poczuli sin niedocen
Wincej sin to nie powt-rzy ;)

Gosi Boidbteen &k - r eje miiice dzy &y ni) ZahybNdukabeyp
doSwi adczenia Gosi

Ewie SiemiianowkkitepznoSi S dziaganiu, rzetel
hm. Moni ce , Rukdtn-ircaki ej er pl i wi e odpowi adaga
konsultowadga i pomagaga.

hm. Moni deaKpbdpgnci e pr -ibey( winreszsmasetktizyd mice nman ; )
obliczanie skgadek, pl an oddguUeni a Okrngu
Grzegor zowi Kéazac bmardzoy dowira wsp-gpracn i p i
hm. UlzZza Kbheaertdzi e [ mni ej konstruktywnN kryt
Biurze Primaowemd e z Rompkiem : Basi AnNadi ,
Roberizaoawihnci, sprawne dziaganie nawet na o0s
phm. Ewi e Tao@ooeprzy opracowaniu arkuszy wi

dokument -w oraz prowadzenie strony
phm. Mal wini ézBi weppaEskeeqZlared ®dwmtw pr aca
hm. Domi ni ce Romanowi cz iiza pvhsnp a rPcaiwej oiwi c zRuavba el

Mi ¢ hwaiigzoa wytr wani e

Kasi ZaWwahsgompc technicznN :)

Zar zNidoai wsp- gprach, czasem burzliwe dyskus]j
nowych wyzwa®& oraz poczucie humoru :)
Pawgowi za rzetelnoSi i spok:j

Magdzi e iizGQu kpaosdyjomcaineicahiil dogNczenia do nas

Mal kowa podjncie sifi wszystkich trudnych spt
doprowadzeni e wielu spraw do ko CEca.

Kas$za pracn w referacie i zorgani zowane szkol
Ewiiea podjficie sin zadanNagrzkkage tak djugo 1
Magysizawpodj nci e wyzwania, determinacje i do

Komendamnaowmsp: - gprach

hm. Pawegd -PlgiknzidaR z Ndu Okr fngu

MYy
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Na poczNtku chciagbym podzifikowal, Ue na Zj e
2014 obcdeer znynliieS t ak ogromnym zaufani ems; gdy

bygo to dla mnie bardzo duUe zobowi Nzanie. M
W ZarzNdzie zostadga mi w tej kadencji powier

obowi Nzk - w:

-nadz-r nad gospodarkN finansowN i maj Nt kowN
-przygotowanie projektu budUet u

-kontrola realizacji budUetu przez OKrifg

-nadz-r finansowy nadnndgai agani ami jednostek |

-wsp-gpraca ze S&krabrbink &mie mc ZAHRN g wik i obwod- w
-wsp-gpraca z Kwatermistrzami Szczep- - w
-pil otowanie spraw zwi Nzanych z ubezpieczeni

-nadz-r nad skgadkasmirockggongbwmki @kr ngu

W ramach realizacji przedstawionego zakresu
1.Nadz-r ndar lg sfpionansowN i maj Nt kowN OKkr g
Maj Nt ek Okrfigu to Srodki trwage w | okalu ok
finanse OkrnAngu. W ramach poprawy sprzntu, |
udago sin wymienil kKseymi wanbi ukempOkengudl! ar
Ksero, komputer dla ksingowej zZ nowym monito
zakupione z oszczndnoSci i bieUNcych wpgyw-\
biura zostag pozyskayy Wl evymakdt ellar ®@Wr figu
finansowe. Na koG u mijaj Ncej kadencj i Okrn
posiada Srodki na dalszN bieUNcN dziagal noSi
instruktorskiredndreamdk Adztiy AZoSOkrifig Magopol
na bieUNco realizuje zobowi Nzania wobec prat
(ZBK, UrzNd Skarbowy, ZUS). Minusem jest t
dziaganiem Chioalawi emrabkwod-w) nie sN pozysk
to duUa praca do wykonania na kolejne kadenc
2.Przygotowanie projektu budUetu i kontrol a

Przygotowadem projekty budUet u cOknraidg ub undaU ertoeki
roku 2015 zostaga podjfnta decyzja o obni Ueni
telefon-w kom-rkowych (obecnie sN to trzy te
ZarzNdu Okrngu) . W ramach bumdUeteu poawtydky
pracowni k-w Okrngu. W ramach przygotowa® bud

M ¢



Sprawozdanie ZarzNdu Okrfigu MazBapPa®l. 2Wilebgo ZH

realizacja budUetu za rok 2015, oraz zr - wnart
do kasy okrngu jak i kwoty tsok glawetka ishsz2gukt
zostagy r-wnieU koszty obsgdugi konta bankowe
Mi nusem obydwu budUet-w jest fakt, Ue opiera
Okrngu nie ma w ni mofpurdwas sy fnanr ggwwjn,i eomaz
beneficjent  -w (skgadki oraz koszty poSrednie

3.Nadz-r finansowy nad dziaganiami jednoste

W ramach realizacj.i tego punktu zakresu ob
Bochenek i Ewi egdSile mi @anowskingbilizuj N Srod
dokumentacj i, oraz to one poSwincajN bardz
poprawianie dokumentacji .-bMizelWase bdyzm nrkii € dGa
moj e strony w tynpozarehker ¢ yyime gljy gvani @¢omr aaEmao wy
zai stniagych probl em- w. W ramach tego punkt
jednostkom w zakgadaniu kont bankowych oraz
debet, kt-ry by nkardisgzua rMangNojp odlosbkriee gomi 1 O

4. Wsp-gpraca ze Skarbnikiem ZHR, skarbni kam

Wsp-gpracn ze Skarbnikiem ZHR oceniam bardzo
wsp-gpracy i zrozumi eni e.

U skarbnik-w chorNgwi widziyageminbamdaadki du Uyt
determinacjnin do wywi Nzywania sifin zédaswpoch
dzinkujn Wam za Wasz zapadg w dziadganiach i s
Wsp-gpraca ze Skarbni kaminidkb w®bdwowd ub yTwaat graz ar@E&s
doSwi adczonN w kwatermistrzostwie osobN i b
skarbni ka obwodu i czjgonka =zarzNdu Okrngu,
przekazania cznSci skgadekmiinmisotnreujk t koar dsekni ccjhi d
Skarbni k-w Obwodu swintokrzyskiego. U Ewy wi
jak wielu z nas, odkgadaga duUo dziaga® na o
bardzo sumienna i tepmgpowaai msfidakt mrakma iuk
dobrze. Zbyszek dopiero zaczyna swoj N funkcj

5.Wsp-gpraca z Kwatermistrzami Szczep-w

W ramach wywi Nzywani a si z zakresu obowi Nzk
funkcji skarbnika sguUOy m radN, pomagagem,
dokumentacji. W drugim ku r-wnieU realizo\
kwatermi strzowsKki |, w ramach kt- -rego Cmeygsyzkol
czas wspieram zainteresowampdlzamaali nt pa&s ¢\

organi zacji AL i AZ, bi wak-w i przy prowadze

n
ge
ro
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6.Pil otowanie spraw zwi Nzanych z ubezpiecze

Zwi Nzkowa polisa NNwUpcowactz poaijoest ©O&r Bigu.
duUym zainteresowani em. Jednost ki na bieUNq
korygowal i | oSi 0s-b wubezpieczonych. Popr ze
wszystkich jednostek pPksfighastdawkkoubgzphacz

7.Nadz-r nad skgadkami czgonkowskimi i inst

ramach bardzo duUej determi nacj i podj nt e
bwod-w, oraz przez rygorystyczne sprawdzani
[ zal egaj N skgadkami czgonkowski mi, ud
u klasyfikuje sin mindzy 70
wal zobowi Nzania wobec Nacze
w Naczelnictwie. Z koEem 2
e Okrng Magopol ski nie posi
realizuje bieUNce zobowi Nzania sk
mi n &suyl o jrgzdeykla zcyanjayn i @z adso  ZiaarmnziNed u
yn w hufcach, oraz wiele jednos
y nie bardzo dulUy nadz-r ze stro
p stronie skarbni kza eZaHR,z owarl u n k
prowadzal do Naczelnictwa skg§
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Na koGEu pragnh padizenBowhéndajgoEwi e Siemi anowskiej za wiel kN pon
w kaOdej chwil i moggem na Was |liczyl. Cagemu Zar zNdowi ( Ani , Ma gd z
za super wsp-gpraciSkvarminn ikoingrjz 2k8dRdue, nczi. f ki za pomoc i zrozumi eni
obwod-w (Oli, Asi, Ewelinie, Ewizé ikWMalzlao wis,p  Wopjrtakkewi Diz i Zitky s zko wywio)m
Domi ni ko, Kasiu, GosiusokEwe ni PaphieavtbmzyFw®mbixlmkjmdphngpracnpwddaj e
ocenie Zjazdowi Okrngu.
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Razem
Wyszczeg- Il niej | | Y v Vi VI VI |1 X X X1 X1 1 12 <y
zg g z 2§ zg zg z3g z3g zg zg zg zg zg
1 |2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 5
1 |wyposaUenie 2 oaee 460,00 z9§
2 |materiagy bi 5,40[169, 9 370, 4 EEEE 103,9(145,9(124,7[1 013,60 z§
3 materiagy pro|(30,00 S 2w, v 119, 8 367,78 z4g
4 |lenergia elekt|645, 1 614, 0 695, 4 SR DUk 530, 3(3 588,51 z§
5 [telefony stac|182,4|182,0/197,0/184,9|182,0/182,0/182,0(183,4/131,4/131 4/131,4(131, 4|2 001,99 z§
6 |[telefony kom|806,5/764,2/792,7|783, 1|/779,3/620.38|1 11411 1101709,01,,3 4|.160,7314,5/8 108,06 z§
7 |najem lokalu |2 137|2 146|2 146|2 146|l2 14s(2 146|2 146/2 14612 146\, 1,44/ 146(2 146|25 747,46 2
8 g;g;?iy) Pocztisy oo0l4a58, 7|63, 50/311, 5|77, 80 S 67,20 203,0(1 279,20 z§
9 |usgugi bankow|116,0/120,0/108,0{102,0{114,0[160.9/138,2/1104,0/99,80/95 309/90, 30(85, 94|/1 335,44 2z§
10|usgugi pozost|276, 7 276,7/126, 7|499, o{18.00/1 082 43,05|241,8/118,8/2 683,02 z3
11|pracownicy et|4 6154 615(4 986|4 789|4 724|686 080/8 488/4 986/4 986/, gg6/4 986/4 986(63 233,58 2
12|ubezpieczeni e cEd U 235,00 z9g
13|koszty spjaudib-.0|133, 3|1 266(86, 08|1 544 AUdo el gaega EUE 104,3/173,9|9 561,57 z§
l4{transport Loz o 132,00 zg
15|wyOywi eni e 31, 35 DEL LU 256, 6 327,06 29
l16|pozostage 0,00 zg
o seoll5 0413 3411 279 ]
Suma 9 024|9 619|9 4419 988l9 589 z 3§ z 2§ 8 018/8 062|8 815(122 074,27 z3




Sprawozdanie ZarzNdu OKkrfngu Ma2Ba@P2l.2kWilésgo ZHR 18.05.2014
Razem
Wyszczeg:- | ni | 1 (| IV \% Al Vil Vil I X X X1 X1
5 5 3 3 5 5 3 3 3 5 5 3 12 -cmy
zg zg zdg zdg zg zg zd zd zg zg zg zg -

1 wyposaUeni e 2 592,209, 0¢( 29801,00
2 materiagy 212, 99 24,11 122, 63 281, 7( 106, 3Qq747, 73 z
3 materiady p 92,23 (23, 96 235z0¢( 351,19 z
4 energia ele 643, 4( 509, 24 566, 89 560, 47 473, 1¢ 482, 5( 3 235,58
5 telefony sta 131,49131,49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 49131, 491 577, 88
6 telefony k 314,9(311, 14311, 14310,54310,06308, 73312,09309, 33310, 74308, 994308, 73316, 293 732,63
7 najem | okal 2 147 .,2 147 ,2 147,2 147,2147,82 147,22 147,2 147,2 147,2 147,2 147,2 147,25 774, 4
8 usgugi poc 14,501(|210, 0d 32,15 (74,00 127,7011, 00 |84, 00 283,50836, 85 z

opgaty)
9 usgugi bank 83,2000 |83, 00 |83, 00 |83, 00 |83,00(|83,00(83,00(83,00(83,00|83,00(83,00/(83,00|996,00 2z
10 |usgugi pozo 232,47924,60 214, 01 450, 0d 740, 671158, 671255, 002 075, 43
11 |odbit ki kse 106, 2087, 59 |83,62 |71, 14 (44,59 (121,8¢108, 67198, 15 116, 671120, 024128, 491 087,00
12 |pracownicy 4 300,4 300,4 300,4 300,4 300,8 950,4 300,4 300,4 300,4 30Dg/4 300,4 300,56 250, 0
13 |pracownicy 891,84891,84891,84891, 84886, 241 844,886, 24886, 24886, 24886, 24886, 24886, 2411 615, 6
14 |ubezpieczen 658, 08273, 6( 943, 5( 1 875,18
15|ubezpieczen 250, 0( 250, 00 =z
16 |[koszty podr 2 019,556, 085 41,01 |1 753,3 568,174, 44258, 20224,00403, 008 997,64
17 |transport 125, 04d 125,00 z
18 [wyUywienie 18, 80 46, 85 236,624302, 27 z
19 |pozostage 138, 7415, 98 |27,98 |87, 00 (208, 7§ 38,01 1 424,70, 00 |157,002 168, 12

Suma 9 643,8 684,10 5308 703,9115, 813 67111 39212 4048 590,13 5049 121,9 434,124 799,
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p hm.

Magdal en-&i Deabizk whHa nziNdzuN cQek rZi g u

1. Wsp-gpraca z HOPR

2.zmi ana wygl Ndu i aktuali zacja bieUNca str
3.zarzNdzanie fb Okrngu

4. zmi ana wizualizacj. komuni kat -w Okrngu, b
5. ani mowanie dziaga® zwi Nzanych z Dni ami Mg
6. pozys kvampi-gpiraca z koordynator ami proj ekt -
Do ko®a 2014 roku wsparicpwd.k odlraksan drryki Pd
nastnpnie przejncie ten funkcj.i od ni ej
Zaktualizowanie i oUywienie funpagu Okrngu M
Odpocz Nt ku kadencj i zostaga zmieniona nazwa

|l nf ormacyjnego, zostaga p
tygodnie. Do wrzeSnia 201
przekazane pracowni kowi b

Do

odj nt a diercayzz jnaa od wzam
4 byg on wyddawany ¢
a .

iur okrngu.

grudnia 2014 angaUowagam sifn w sprawy zw

Uczestniczygam w spotkaniach z Komitetem
Naczelnictwem. W grudni u znrtekziygsnbbMiagam z f un

hm.

Magdal ena i@WzygyEewiz e wodRziNadzuN cQek rZi g u

Sprawozdanie z dziagal noSci od maj 2015 do |
Magdal eni e Drabi k HR.

Zakres obowi Nzk- - w:

1.

wsp-gpraca z KPH

-odt worzeni e dokumentacj i KPH

-czuwanie nad pr oc e soezmvipNozwompynw aan iKaP Ho r a z

-wsp-gpraca z PrzewodniczNcymi

2.

Kwestie prawne, regul aminowe, statutowe,

H N
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3. Wizytacje akcji l etnich i zi mowych
3.pomoc w przeprowadkaanieu md &sjt itz owas kk ur si e

4. Odznaczeni a

W ko@EczNcej sin kadencj i odbygy sifn r-wnie
dziagaj Ncymi na terenie Magopol skiego Okrngu

Zostag wybrany OkrinDyawy aKiEevao wuiglka wis RH .

W ramach pr acylgw ZarzzeNodrzoiwea de@k0D § 8 mwwzly ataa¢cle 2
j ednost ek podl| eBgdgyweam Q@kidrziigawi w pr acach nad
wi zytacyjnymi oraz w spotkaniach planuj Ncych

ZarzNd Okringu Ma g o p20o0l dsbkiioesgkoo wa §l aot ancahs t2f0plu4 N c

-opiekun miejsc pami Aci Narodowe|j dl a Stowa
Kr akeodwi e hm. Barbara Pajor , dh. hm . Wgadys

-Honori sd6r damia Wgadysgaw Zawi Slzaek egg - &t dwar A
Barbara Pajor ; Ojciec hm . Domini k Orczyko

-Order USmiechu dh. hm. Wgadysgaw Zawi Sl ak

- ZHRIRodzicom dlIl a : Magdal eny Boche@E&ska
Twar dowsKki , Dariusz tbik.

Dzifnkuje za wsp-gprachn apu$8mi eegmplkime Kar c Mao:
phm. Pawgowi Li sowski emu.

hm. MaciejiC8§dygeklRiZlarOkr igu

Sprawozdani eAerfedranagaddsoSecradnych i niemoUl |

Podczas podziagu obowi Nzk-w mnie przypadgy n
1. Wsp-gpraca z KPH

2. Kwestie zwi Nzane z telefonami

3. Ani mowanie kontakt -w zewnnAtrznych

4. Prowadzenie dokumentacj. fotograficznej [

5.1 nwigilacja przepis-w i regulamin-w (pod

Hp
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6. Opracowanie uchwag ZarzNdu Okr Agu
7. Opracowani e nowkwafermugyr RKaws kiwc h
8. Przygotowani e i organi zacja kurs-w kwater

9. I nne: dgugi Okr ngu, remont | okal u, nowy w

1. Wsp-gpraca z KPH

Koga Przyjaci-§g Harcerstwa istniejN przy ki
st woag ziondzi ajaj Nce w zgodzie z Regul aminem
przy szczepach niezaleUne stowarzyszeni a
Regul amin jest bardzo nieprecyzgmniyaadv

Kk -
s
dJ k
ni mi or az owadzeniem szeroko rozumianej s
b
0

f
W
t

- T x~

i stniej N ( nie zostagy przekazane przez ¢
kont akt owe przewodni czNcycnho swrkaazc hz kwosgkaa zda:

Zgodni e z Regulaminem o powstaniu kogdga przy
jednost ki (druUynowy, szczepowy, przewodni cz
powogujier KYjHmuj e tyl ko dor wwvadoimoBSch éewktenc
zbiera danych statystycznych dotyczNcych (.
zaproponowad Naczelnictwu rozwi Nzanie daj Nc
porzNdku w temacie powogywanndiaa ip rrzoyznwajNznyiwea
jednostkn nadrzindnN danych statystycznych (
Iegitymacjl).

Podczas moj e]

kade dago sin zorgani zowa
stowarzysze@® Odby [
poz
ch

cji wu

ookuni ombawogchidommal@hy.2 a
ag dotychczasowy dor obek
ci do pomocy zar - -wno dl a
DNnb ¢ z avd erkol zaw i oNwzaygw atné i b i e |
kal owych. Do kol ejnego s

ZarzNd Okrngu
organi zacyjnej,
jednostek ZHR. Zar
druUyn, zwgaszcza
na poczNtek roku.

W tym zakresie pozostaje duUo do zrobienia,

probl emNwamwch z funkcjonowaniem k- g§.

Sugestie na przyszgoSi
k

v

-zmi ana Regul ami nu . g, dajNca uprawnienia d:«
koga oraz nadzorcze jakiejkolwiek jednostce
okrngu) wzglndem koga

-doprowadzenie do wyboru okrngowego kierowr
moUl i woSci powo§anie koordynatora ds. k-§ pr
powi nno byl ewi dencjonowanie dziagaj Ncych k-
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2. Kwestie zwi Nzane z tel efonami

Po poprzednim ZarzNdzie odziedziczyliSmy w
r-wnieU aktywne karty sim do Internetu mobi
wszyscy czgdonkowie zarzNdu, cpoabgwhidy pbizew
obwod: w. Jedna aktywacja przekazanazbiygaemnio:
nastnpowagy aportem ze skgadkami czgonkowsk
wynosi gy od okogo 600 zg Ow zdk rma ssisd AErzaameac jpio,z

Moj e dziagania zmierzagy do maksymalnego ogr
do zmniejszenia wydatk-w zwi Nzanych z telefo

zrzekli sin prawa dygwpc$i adamild sidkeizaotSkd wepjo s:
wgasne telefony =z abonament ami bez | imit- - w
tekstowe sms. W dyspozycj.i ZarzNdu poZost a

gy
dla przewodniczNcej/kazangNwe] brezowasiykaebi Wi
na potrzebn wymiany urzNdze@® na nowsze techr
przedguUona umowa na okres 24 miesificy z now
obej muje rozmowyy tled z floinmictzinedad wshzeystkich or
promocij i koG zy sin w czerwcu 2016 roku.

R-wnieU na naszym rachunku widnieje abonamen
cesjN telefonu utkniigy w mart wymelpnuincktcwae dzo
ebn

przygotowani a potr z y ch dokument - w. Po |
dokument -w zrezygnowagem z tego zadania. Ab
numerze sN rozliczane wraz ze skgadkami nal e
OszczndnoSci zwi dlztaywaczj i | ipkowiwdoalcijgy Zar z Ndo
(uUywanego, ale w dobrym stanie i po- przeg
drukuj Ncego.

Sugestie na przyszgoSi:

-przyuaknych ofertach sieci kom- rkowych doty
szerokich moUliwoSci ich zakupu wydaje sin b
akcji) zakup kart tego typu z dogadowaniem Kk
przedsinwzifncia, ni U wiNzaniereimikomow&mmwy g
-nie stal nas na utrzymywanie bizantyjskich

maj Ncyc Hu antar ackedsuj mUleyniw zar zNdzi e

3. Ani mowani e kontakt -w zewnnAtrznych

Zawi goSi tego zadania uni emoUljiowiagh@ mir zjeego
kontakty zewnntrzne to rozmowy z ZBK oraz Or
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4. Prowadzenie dokumentacji fotograficzne] [
Ni e prowadzi gem dokumentacji fotograficzne]j
Sugestie na przyszgoSi:

-tego typu dokument acg st kwoywizr red omrao wiad aigia j jNe
np. biuro prasowe; czgdgonek zarzNdu nie powin
swoich dziaga@&E

5.1 nwigilacja przepis-w i regulamin-w (pod

W okresie sprawowania pr zNedzue onpniinei ofwaleaen iz r

regul aminach gospodarczych Zwi Nzku. Wpr owa
koniecznym krokiem daj Ncym nam nowe zapi sy
wymaga@® prawnych. Wprowadzony zostag r-wnieO

6. Opracowanie uchwag ZarzNdu Okrngu

Przygot owadefma mioaviyu winiar tkdawerggom prowadzona | es
zewnhitrzna oraz wewnftrzna ZarzNdu. Przy oka
uchwagdgy Zar zNdu.

Opracowagdgem r - wne genJo nmoocwnei cwtzwo riy zapi s-w kompe:
obwod:  w.

7. Opracowanie nowej formugy kurs-w kwater mi

Dotychczasowa formuga kurs-w kwatermistrzows
kt - ra doczekaga sin ponad 30 edycji, a | ej z
chol spegniaga podstawowe zagoUemwi @,0zdbawliionk
byga ducha harcerskiej przygody. Kwatermistr
patent umoUl i wiajNcy im prowadzenie obozu p
przekonania do potrzeby dzi aguald® yk.waByelrimizs tprez
Swi et ny mi ksi hgowym, ale nie byli w stanie z
taki mi jak cholby zbudowanie realnego prelin
przygotowanie kaloryczetyawi galdigssypi sakwupawna
"Ksi NUOka finansowa bez tajemnic" miaga jeszc
os-b moUna bygo nazwal doSi og-lnie "jednose
wyl ocie z harcerstwa, ktha®y mael ewa,ysdlee Shod
sukcesie, na szkolenie. NajcznSciej przyczyn
kr-tkim stwierdzeniem "jak nie ty, to ob-:z
patentem". Osoby takee spopbgwiSomedows paaci aa

HY
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komendanta zgrupowania, rzucane bygy na bard
przed rozpocznciem na dobre obozu. Po akcji
odbierajNc telefonrwdiu mlmyepapmdawiNc s®dbhde | ul
dokument - w, czasami bardzo potrzebnych do
drastyczny przykgad dziagani a, ale stanowi |

rozwi Nzani e wW nowe|j formul e.

Powsaga idea zmiany sposobu szkolenia kwater
pracn w formule wndrowniczej (praca nad sobN
mocne zaakcentowanie patrzenia na kwafier mi s

zadowal aj Ncy efekt W postaci zgrane|] grupy
harcerzy gotowych do pracy, a przede wszystk
chcNcego dalej sifn rozwijal. Ze wilgl wddr adyr

Zaproponowane zostago obni Ueni e wi eku przy:
(roczni kowo rozpocznte 16).

Zaproponowana zmiana polegaga r-wnieU na skr
kwatermi strz-w akcyjogyehychjeddbygywaSNcej Ssi K
roku, a przy wyra¥tnej] potrzebie przeszkol eni
rozwi Nzanie daje wifcej czasu na zajncia dlIl
stycznia) or a&l t"worrzzeyt ensotblwiamna a" przyszgych
Zi mowe ] w formie pomepniaktwk akmta-tve,r mdgt ngaj
samodzielnie, ale pod nadzorem osoby doSwi ad

Podstawowym zagoUeniem do kur su bsyigio tjoe gmo wi

bynaj mni e] nie przez zakgadanie mundur -w pr z
pracy zbliUonej do zbi - -rek. Przodowal powinn
cagoSci, j ak i kaUdego spotxewnm,a.c By wakna, g
Sniadanie przed cagodzi ennymi zajnci ami, a p
dyskusje, przerwy kawowe to podstawa kursu n
nasi kwatermistrzowie sNniargerj a&kmir,esredsaz M rt
te same stopnie oraz sprawnoSci ich ksztagec
zastfipowego czy druUynowego. Potrzebna | est
kaUdym kroku jak waUnmy,j essztc zteop us § uolbbneo ddil, a hd
Zwi Nzku.

UczestniczNc jako szkoleniowiec w poprzedni
tajemnic" zauwaUygem, Ue bardzo duUo z przyg
gdyU bygo towgaud&SmiygjaSmi omeomawi aniu jakieg
dobr N minidA do zgej gry i kontynuuj Nc zajici
Odpowi ed¥ jesbr blardyoapPpmnegod apodzi agu tematyc

przy | ednocazteasmiyum spirfiz etpd mat - w pokrewnych or a
nad zajnci ami osoby bAdNce,j "profesorem"”

Rozwi Nzanie tego problemu zaproponowane prze
minimum szkol &nieowevawi er &zrsem pr zez osobn

omawiany temat. R-wnieU oczekiwania co do wy
wiedzy. Powinni byl to mistrzowie kwater mi st

Takie zagoUenia wstfipne. pfZay8Ndeobgyzndgi sno
kursu powierzajNc jego organizacjfi moj e] oS

H O
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nie jakim mnie obdarzyl. czgonkowi e - w
aj mniej w czinSciegopeae@nuif@amat e@i 2za Fgalvé nida
zygotowanie i organizacja kurs-w kwater

| i we, Ue cznSli os:-b to zmartwi, a int
ystfpuj Nc do organizacij. Kursu nie mi e
dyma®wni e cel , ale zajncia przygotowywa
tawagy =zapisane w dzienniku Kkursu. Do
wol i gy na napisanie konkretnego planu

N 0O = N C

erwszy wkeyr st owmnbe SUPERkwatemi strz odb
gosi go sin na niego 20 os-b, z czego w
liczygo 9. SpoSr-d abiturient-w szkol en
2015, a jkRdprowpdARira miwni eU kwat er mi
pada w tym miejscu zaznaczy

Ue by to naj mjadedwyi ed 2eé sltaert-hw nkou resgiz a mi
najwyUszN ocenN, jak i jego dokument ac

wi §koSci bygy to uwagi merytoryczne do wy

I n

W i

j Ccz

po
N c
Ub

e ]

©
—

z

N — Sco3cQ n n —

a

A< ST Q@ o

eg
ok

Zzos
. Po 12 miesi Ncach od wybor-w z maja 2014
ZBK

ne: dgugi Okrngu, remont | okal u, nowy w

[ rozmowy z Nacz
a nam szansgdzhnasin&wu
y w ZarzNdzie zmierzal.

nym tru
awi e za

dnym tematem bygdgy rozmowy Zar z

d
i woSci z

e

z

z

n
guUenia dw- ch Srookdad wi swkyan. a j Roormi am
e strony pracowni k-w ZBK spotka
strony przedstawicieli jednego
akciad lmowa Np@@ilddzyawaztaegza
a spgaty cznSci zobowi Nza@E®. P
N p-Fniej zmierzali Smy. Najpierw
pnie pismo zsprwySbhaApegguddizehd ezg.e Na
sane zostago porozumienie pomindzy ZBK
eniu pozostagdgych zaleggdgoSci czynszowych
czas bardzo umoemymsgsgrzzeaui, wike -dry uwaUa
gy zapgacone, ale nie posiadaj N potwier

O o

skorygowad kilkazbaskbdemnapawhWai agyot p,

ocjowania@awypowmdmzgniuonwe j . W | ej wyni ku
o0Sci 2.643,19 zg, a ZBK umorzyg po t a

oczysggyomedgugawe Oczywi Scie moUna by
on
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Ue to ni e nas

ni eopgacone faktury, udawal

szczepowego, a na dokgadkﬁ wytoczyl proces s
miesi Nc zd§ogdgoUehkiogor d9®0 zg§ z tytudu odset ek.
z obowi Nzku pgacenia za odebrane usgugi, ale
raczej powi nno wykluczal pr-by wymusze@E& uk
przedawni eni u”

Od kil ku 1| at otrzymujemy pieni Ndze z "miast:
pienindzy inwestowana byga w harc-wki Srodow
Ze wzglndu na fakt, Ue spora G

cziSi rékadk - w
przeprowadzony zostag remont holu gg-wnego
el ektrycznej wraz z opr awami 0S

[ eni owy mi
zaplanowany zostag remont obu to t

I
e

D o

or az
moUl i woSi wydzielenie odribnego | okalu maga
HOPR. Ows z e m, | ok al straci g sw- | urok "skl e
pokazuj Ncy, Ue harcerstwo mimo ponad stu |
sABd dziesi Ntych poprzedniego wieku. Uwa Ua m,
gg-wnie holu, |1 poprzez | ikwidacjn "akwarium
daj NcN wiele moUliwoSIi adaptacji zar-wno ¢ty
ooganizacja konferencji dla ponad 100 os:-b |
przesuwna zabudowa dla referatu ds. akecj.i | e
cel  -w tymczasowego noclegu dla grup odwiedza
Wni oskii, purwoapgoizycje na przyszgoSi
Ze wzglndu na mojN pracihn mogh byl z Wami tyl
chciagem sin podzielil kilkoma uwagami, d ¢
grunt i pomogN otworzyl sifn na PrzyszgoSi
1. Nadwadynipe zastanowil sifhn nad wykupieniem
w Krakowie. Po wykonaniu studium opgacal noSc
podobnie postNpil z harc:-wkN Obwodu Tatr zaGEs

2. rPoepdni e zarzNdy zastanawiagy sifi nad powo

nam potrzebna, mam w tym temacie bardzo pow:
os-b chcNcych sfinalizowal pomysg sgulBlg swoj
i O fundacja ma byl pomocN w realizacji nasz
] ej powstaniu powinni podj NI instruktorzy, a
cage czcigodne grono instruktorskie.

3. Ogl Ndaj Nc yc op okdiclzkaas mi-elsniyficch spot ka @ i nst
zastanawiam sifi jak to sifn dzieje, Ue na poc
wieku XX. tyjemy w przekonaniu i sposobi e m
coraz winceychsobhamy&émNst wie wieku XXII i wp
szeregi . Zar -wno pod wzglhidem mySlenia, j ak
pinkne tradycje i wi ekowN spuSciznn.
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4. Kto$S kiedy$S powiedziag "chzoemoboambatdzd
zdziagal, przy czym efekty tego dziagania w
z

tw-rczego dziagani a.

5. Wi nkszoSi uczel ni ksztagci rzesze ekonomi
rzesze kwat er miosttrrazf-iwc yRehz sopsr-obs tpm i organi za
zlotu za kilka |l at zamiast je¥dzil na obozy
i kolonie w biurach podr -Uy (czfisto zreszt
ksztagcil tioe Uz ndaacwayl rwiwendzfin praktycznN, b o

wystarczy.

6. Wr-Imy do podstaw harcerskiej mptpylgdadvyc
wgadNnyy. da sin byl p[zykgadnym instruktorem

ta haracew slkeac,zeg- 1 noSci i n2sdthr/urk tdonris kva ,t ytgrowdan ir
pamint al O niesieniu chnitnej pomocy i stagyn
coraz |l epszym Pol aki éar,cwychowawcN, mistrzem
Podzinkowani a:

Bardzo zdaizﬁekuifjaﬁnie jakim mnie obdarzyli Sci e

miesincy sguUby dla Was bygo dla mnie bardzo
wi ncej . Mam nadziejin, Ue pozostawiam po sobi
DzijikuAni za podjfAty trSwi ptralewnygleineja Mmargoer
mi bardzo migo wykonywal twoje polecenia. B a
DzinkujfiA czgonkom ZarzNdu (zar-wno tym rozpo
ko zNcymzaNwdpi bnBj3gulUbn, liczne uwagi i K
bez wzajemnej komuni kacji, nasza praca bygahb

p hm. Kat arziySear8tflrB@dRZar zNdu Okrngu

ur sy wychowawc: - w i kursy kierowni k- w

Od maja 2014roaul Okegg Majgoédpol ski ZHR dwu

i zachowag uprawni eni a do organi zacij.i kur s
wychowawc:-w plac-wek wypoczynku dzieci [ mg ¢
ki erownik-w plac- wek iwynpjoocdzzyi nekluy . d IKau rdszyi eoad b y w
Kuratorium OSwiaty i zgodnie z RozporzNdzen
stycznia 1997 r. w sprawie warunk: - w, j aki e
dzi eci i mg o d z izealbya ds zj keoglon eojr,g aan itzaokwlhen i a nad z «
lutego 1997 r. z p-Ffniejszymi zmianami).

W sumie w tym czasie odbygy sin 3 kursy Kk
wychowawc:-w kol onijnych.
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Szczeg-gowe zestawieni eosz bdatkamir ek yres -uvwk ooEcaz:
poni Usza tabel a:

Dat a Kurs kierown|[Kurs wychowaw

2L 6.10. 2014 9 os-b 7 os-b

nie odbyg si

224.05.2015 o
za magN |icz

2®81.05.2015
- kur sy orga
ramach wsp:8 os-Db 34 o0soby
Zakonem Brac
Kapucyn- - w

2£5.10.2015 |5 os-b nie odbyg sin
magN | iczbn =z
2729.12.2015 |- 4 osoby
9-10.01. 2016
T kur s organi
proShbh n|16 os-b )
szkol nych
W sumie przeszkolono 59 os-b w kierunku p
38 os:-b w kierunku kierownika wypoczynku. Uc
1 lipca 2015 roku Okrng MagopKlushkit oEHR M2z
OSwiaty w Krakowie po kNtem prowadzenia kur
Edukacj i Narodowej . Ni e wniesiono Uadnych uw
Zaj nci a na obydwu kur sach prowadzone I
Magopol skiego ZHR. S Na dtcoz egn§ -ewm ioer goasnd lzyo wza nd @ ¢
Zi mowe | dla wifikszych lub mniejszych Srodowi
Dzinkujn wszystkim osobom, kt -re zgodzi

organi zowanych przez Okrng kurs:- w!

Koordynacja Akcji 1%

Szczepowi, przewodazczadNwyWyobwod-dwuUlyn sa
moUIl i woSI zweryfikowania kod-w jednostek dzi
bygy aktualizowane na bieUNco i sN dostfpne
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Suma przekazana jednost kom5bw ,glalimazcé 116k z 22
3®17,69 z4§.

Wsp:-gpraca ze szczepowymi i druUynowy mi dr uU

Podczas t e] kadenc]j i wsp-gprach z wod
indywi dual nych spotka® z kadr ami szczepu. Sp
wezesie® 2014 roku. Gg-wnym zagoUeniem bygdo r
i zaktwualizowanie bazy danych o nich. Roz mov
informacji. Gg:-wne wnioski to:

-DulUa liczba szczep-w mas praiitlee ma jzZN maag & Dy |
l ub posiadaj N je daleko i pgacN za nie duUe

-Spora cznSi Srodowisk nie ma usystematyzocg
Ni e jest prowadzona solidna dokumentacja w
cznste przenosiny |l ub brak miejsca) pozost a

Ssprzntu.

-$rodowi ska s N bvarmndizek tr--rUyncolr oadkneej e szczepu
mi esi Nc, a w niekt-rych raz na rok.

-Probl emem | est fuwkhcjehukBabdomi skazh szc
podw-jnN role.

-Probl ematyczna staje sin wsp-gpraca z dy
j ednost ki . Dyrektorzy nie zawsze sN przychy
dostfApnymi pomi 8seadawinslemiie Wes$ieada-tuyn-w o
mo Ue w ni ekt -rych przypadkach moggoby t o

fiwyr zuodmiremr zy ze szkogy. Faktem jest, Ue n
relacje z dyrekawNzezki ej wiadeciwal. jBst ni e
rok przy okazji zaci Ngu, ale teU np. wspomag
z wyjazd-w, itp

-Zdecydowana wifAkszoSli nie wyraziga duUe|j
druddwynwch druUyn samodzielnych i przewodni cz)
kontakt mailowy | ub indywidual ny.

-Wi ikszoSlI Srodowi sk nie boryka sifi z probl
kt-re dysponuj N wysokN nadwysOk N ifeinni a\ndszoew Np. o zG
akcjach zimowych i |l etnich.

-Ni ekt -rzy szczepowi zggosili probl em brak
przez poprzedni k- - w. Ni ekt -re kadry pracowagy
oficjalni eOlprrzgek azlalme mi anowane na funkcj e.

-§rodowi ska widzN zasadnoSi organi zowani a

i dNUN do tego cel u.
-Ni ekt -re Srodowi ska nie posiadagy konta w

on
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W odpowi edzi na pyortirkzaejbNc ei  zp rpodow yelirsyz ywc h w
kadencpRPDl@dDjpt o poni Usze dziagani a:

Wi nkszoSl szczepowych i przewodniczNcych
i , na spotkaniach kt-rych Zar z Ndi ao,mawi
a szczepowych, przewodniczNcych i

t
d I
014 i 21.06.2015. Pozostage kontakty

w oo

[
n
0.

< S

I
J
1

Wsp-lnie z kadrami Srodowdrskwnustm® orhdk z20!
jak i 2015/2016. SguUbami tymi bygy

-SprzNtanie |l okalu Okrfgu przy ulicy Grzeg
-Oprawa Mszy $wiftej w koSciele $w. 1ldzie
mszy cagym szczepem, Spiew, czytWMagapolkgkilbr
przeprowadzag takiej sguUby. Zostaga ona wpr
Swintego Il dziego jako waUne miejsce w histoc
wzbudzil poczucie odpowi edzdmdmalStcédr wt ¢ ga nmis
Do ko®a roku 2015 wudago sifn uaktwualnilil
odbywago sin t zywi Scie poza wyj Nt kami
dokumentacja zo posegregowamami anmmiwvafnNi a
zwol nienia na f jach bygy przygotowywan
odo

i c C

(luty 2016) 2 kadry Srodowi sk, pomi mo i ch e

oficjalnych -pymriekaazb & 8i TozbielUnrefaizug Na Em

przyj muj Ncym. ZarzNd Okrningu w jednym i dru

zainteresowanymi, odbygy sifn spotkania z prz
Udago sifn rozwi Nzal problemy z zadguUeni a

ZardauNBudynk-w Komtmdlynypaonle) spjacone | ub w czi

Magopol skie Srodowi ska coraz cziSciej kor
w tym zostagy przeprowadzone warsztaty dot
prowadzenikhowsej NUki ban

Wni oski na przyszgoSi:

-Warto poszukal rozwi Nzania problemu «ci Ng
sprzfit-w Srodowisk. Niekt-re jednostki pogN\
problem nadal i stnieje.

-Dobrze jest miel kaizNg@gNi pime sw fip m z@wmadsk e kj
braku mogN zdarzyl sin duUe nieporozumienia
szczeg-lnoSci warto zwr-cil uwagn na dokgad

przekazuj Ncy miag akWNaal nkNs,i Nk dbifoinnNansawNb
przekazywani a.

-SguUby w koSciele $wintegloS3dizi®got a@j Ni P
zbi -rek, niekt-re Srodowiska organizowagy t
kontynuowanie tej sguUby.

op



Sprawozdanie ZarzNdu Okrfigu MazBapPa®l. 2Wilebgo ZH

-Cor az elparmdadial problem we wsp-gpracy minc
zgjgoszono do ZarzNdu przypadki, gdzie w szkc
Ue od |l at dziaga tam nasza organizacja. War't
ZHP temgbycznie rozmawial na temat teren-w d

Wsparcie dziaga® zwi Nzanych z organizacj N AKk

We wrzeSniu 2014 zostag opracowanmya nowy
podstawie wytycznych Kuratori ubo@QSwi at yBiiwalktl

ZHR. UproSciliSmy syst-&m mb§adarmioa tfearamul vay
mai l owN na specjalnie w tym celu utworzony
wzglndu na to, Ue wiadomoSi tr zadbaa twy sngaa | wizh
kontroln wyjazd-w Sr-drocznych. Jestowazdocz
wincej jednostek robi to w wymaganym termini
zggaszanie biwak-w i uSwi adamial w tym temac

Zmi epwianstag teU system zggdaszania wyj az
rozpoczyna sin wypegnieniem elektroniczne]j a

kto, gdzie, z kim i kiedy chce wyjechal. J
Sravicka maj N problem np. ze znalezieniem kot
kim jechal. Jak dotNd wszystktirez ephiarbwsize mrga
| okal u Okrngu z wstnpnym preliminarwemw). zeb

Nastfipny etap zgJos-zeanmniwaeaklejeinit @t zeizi Zam

poprzez | ink internetowy miel:@ dostnp do pl
obozowym, terminarzem akcyjnym orazd diokpomen
akcji. Uzupegnione elektronicznie preliminar
do tego osoby (raz byg to Maci e] Sady, raz |
nie udago), co dawago moUli wo$idzslhoysh!| wywar
jeszcze w fazie planowania akcji. Dopiero poc
Okrfigu, a wymagane podpisy skgadaga tyl ko Sc

Zmienig sin teU sam wygl Nd prelizmiczaszyn i
dodawane zostdogyp.iwy&kazakagadlWki Gg-wnie sN t
oddania przed akcj N

Wni oski na przyszgoSi:

-W ankiecie zggoszeni owe | umi eszczane bygQJ)
ni ekt -re Sr osdkoomi zsyksat azjyni oMart o tematy war szt
tera¥niejszych potrzeb I kontynuowal spotkan

-Mo Ul i wo Si el ektronicznego zggoszenia akc
Srodowi sk.



Sprawozdanie ZarzNdu Okrfigu MazBapPa®l. 2Wilebgo ZH

-Warto kontynuowal sprawdzanipd apowhhnman ark
(przed oddaniem je w wersj.i papi erowe ] do Ol
bi eONco, wyznaczyl do tego odpowiednie osoby

-Najbardziej problematycznym el ementem oka
OSwi aty. Miwdkstk-ar & akrtoycczni e nie wypegniagy f¢
byga to sytuacj-djodonasekharmaahaUopdpowi ed¥ =z
zostago wysgane pod zgy adres (nie ten o0zn
przemyS| el psrpzryasvey 0&ciprzypomi nal kadrom o |
zggoszeniu |l ub przeprowadzal szkolenia z uzu

-Drugim najczinstszym problemem przy zggasz
Zdarzagy sifn sytuappdej mownhgoywhpSgpdawnskor
samym wyjazdem. ZarzNd uczulagdg na to by szul

zawsze to byppjacpwobkgmemasem rezygnowali z w

-Srodowi ska nadal wampi-émi &9 Nume mt ac joiddzaar - w
akcji. Nie skgadaj N ksi NUOek finansowych na
przy rozliczanych dotacjach. Gg -wnie z przyl

zgrupowa@, kt - rleubr odbriuNgit or apzi.er ws z y

Do wrzeSnia 2015 roku pegdgniggam funkcjn se
protokogy bygdgy robione na bieUNco, notowagam

Bygam teU odpowiedzial na zws kd arhg 8w iltb® kvia n
016

Podzi nkowani a

zewodni

Dzinkujn wszystkim szczepowym, r
pracn or

p
drulUyn samodzielnych za owocnN wsp- §

~

Dzinkujn:

T pwd. GraUy-AkaaAondo

T pwd. Joannie Balickie]

T phm. Grzegor zowi Baziurowi
1 hm. Pi otrowi Bi el akowi

T pwd. Katarzynie Bilskiej

T phm. Bernadecie Birczy@E&ski ej
T phm. Mal wi ni e Birczy@E&ski e]j
T pwd. Janowi Bresi owi

T phm. Andr zej owi Dorobi szowi
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T hm. Mar ci nowi Dor oszowi

T hm. Mar i i Gody &

f pwd. Agnieszce GrzNdzi el

T pwd. Maci ej owi Hagoni owi

T phm. Piotrowi Hausner owi

1 pwd. Przemysgawowi Kal eci e

T Krzysztof owi Kol buszowi

1T pwd. Antoniemu Lignzi e

1T pwd. Sebasti anowi Li szce

f phm. Paulinie Gabuzek

T phm. Hel eni e Michal uk

T phm. Al eksandrze MioduszewsKki ej
T phm. Mi chagowi Musi agowi

T pwdr z&gor zowi Nodze

T hm. Mi chagowi Nowakowski emu

T pwd. Janowi Onderce

T phm. Radosgawowi Podkowi e

T phm. Wojciechowi Przybyl ski emu
T phm. Pawgowi Rabi e]j

T pwd. Tomaszowi Rompal ski emu

T pwd. Stanisgawowi RoSciszewski emu
T phm. Ewie Rychtarczyk

T pwd. Barbarze Sabal

T pwd. ZowmasSemenowi czowi

T pwd. Annie Sugkowski e]j

T phm. Przemysgawowi SzymaG@Eski emu
T phm. Grzegor zowi Ur banowi

T phm. Annie War zy Eki e]

T pwd. Gabrieli Ziernickiej

pwd. GukasziSBkrevafEzkZarzNdu OKkriagu
Opracowanie protokog- wpiplon @ower iead ziemh ach Zar z

dokument owani a

1iDystrybucja uchwag i pil nowanie ich dokumen
2Przygotowani e i organizacja Zbi -rki Del egat
3Przygotowani e i organi-Walcgrac Zeéji oQkkrin gSypr awo z

Magopol skiego

oy



Sprawozdanie ZarzNdu Okrfigu MazBapPa®l. 2Wilebgo ZH

Po przejninciui Madk- -mwasSekorawrza ZarzNdu na
dokumentacj a.

Bygem PrzewodniczNcym Komisji Wyborczej Ok
funkcj i

Na bieUNco zajmuje sin tWharemeZbiOkrkKiguSpr aw
2.1. Sprawoz®d&minguk Maglopma ski ego Jacl

Dziagania kapelana Okregu magopol skiego Z
dwa i p-§) nie przedstawiajN sin jakoS i mpon
poczNtkuj Ncym kapel anem harcerski m.

Paocznym okresie koncelebrowania z domin

przej Ngem <cagkowicie odpowi edzi al noSi z a
uroczystoSciom takim jak triduum paschalne c
uroczyatwN bprcerskN przygotowywanN przez wyz
bywagem szereg razy proszony o przewodnicze
r-Unych szczepach, corocznej celebracij.i z a
dziewta Nggl,cu przed Idzim (lub u jezuit- -w) ne
Przygotowywal i Smy teU ogtarz na BoUe Ciago (
WyjeUdUagem na obozy i kolonie zuchowe: k

l ub kil kanaSci e.

A

Spaowmdam co niedzieln przed g
i instruktor-w umawia sin ze mn
ramach wykonywanych zadaCC

odz. 9.00 u I
N i ndywi dual n

Udago sifn nam przeprowadzpbstekol BEmcgri b
ter mi n, co wyra¥tni e podni osgo frekwencj n.
popul arnoSci N.

Zdarzago sin, chol sporadycznie, Ue bygel
adany temat =z harcerzami .w Bspgemautpedicyhu dzA
gnati anum.

Przez p-g roku prowadzi gem spotkania bibl
koSciele Sw. Barbary na Magym Rynku. Rozwa
zrezygnowagem z tego, p0|nn||em/\aaIU1eza(nntpeerwansmewatr
szczfAiSliwy). RozpoczialiSmy teU harcerski DKF

Nie powstaga Uadna rada duszpasterska. Tr
z paroma osobami (ggiwmoi pokiz&lt kbhawmich, de&tar E
bral w tym udziagu. Moje kontakty z innymi Kk

Dzi nki moim kontaktom zawodowym moggem do
harcer ek. DoszgJgy mnoeaspowbgzebleemi eszy sSi

Wni oski: posdukal | epszego ;

o
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2. 2. Sprawozdani e Harcer skiego Ochotr
przy Okrngu iMagopBagdédalmena Drabi k HR

Harcerskie Ochotnicze PogMAiOPRpewRGdaua kow
podst 8Wi St Atutu ZHR z dH.p.2 Zkwi gtersita rduxé% nr
metodycznym dziagaj Ncym w ramach ZvWPNRzKuwsHar
wsparcie wychowania czgonk-w ZHR w sguUbi e

pomocy, propagowani e zdrowego trybu Oyci a
umi ej AitnoSci ratowniczych.

Okrng Magopol ski HOPR zostagllealotkkywo warry
ni eprzerwanie do teraz. W tym czasie dwa raz
|l ekk N dezorganizacj i pracy. Rada Naczelna z
HOPR, kt -ry j asno okreSl a nowN osrtgraunk-tv.r Al i

Komendantem Gg:-wnym HOPR zostadg hm. Adam |
Naczelniczki -Marnk o vAiglRzZ ghhRMmaa& hi ki em Har cer zy

czasie obecnej kadencj i ZarzNdu Okoidgia KMJop
HOPR pegni ga pwd. Al eksandra PogNczak HR, k
HOPR w rnce phm. Magdal eny Drabi k HR.
Jesieni N 2014 roku miago miejAareszwalye
Rat owni k -ownald®P Rma fopmr swd e | 01 imoo S uczestni
warsztatach GOPR, WOPR byl w CPR oraz wsp:- §j
Kostrzu. Lwiczenia bygy sfinansowane ze Srod

nie doSi, Ue

nabyd nowe umiwNnapbo&cizkihabewh
grudniu 2014 odbydg
nyc

sin pierwszy po reaktywa:

roku wyszkol o h zostago ok. 80 nowych S
kwal i fi kowane|] pi erwszej pomocyer Wozdjo mp @mac
przMAbpprowx - - wmagopol ski j est na najwyUszym po

Manewr -w HOPR w Bieszczadach na podium zna
ratownicy z OM HOPR. W lutym 2016 stery nad
Szczerbi GEGki HO, kt-ry aktualnie |est szefe
koordynator ki

Okrng Magopol ski HOPR w najbliUszym czasi

nad przygotowani ami do $ DM, zwgasocaa W
wyszkoleniu nowych ratownik-w KPP. MySIn, U
Komendy GgJ- wne|j HOPR zabezpieczenie medyczn
profesjonalnym jednostkom ratowni czym.
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2.3. SPRAWOZDANI E Bl URKARFPRWA S\OWEGGROOL SKI EGO
- pwd. Tomasz Rompal ski HO

1.Powoganie Rzecznika Prasowego oraz Biura Pr

UchwagN ZarzNdu Okrfngu Magdopol skiego nr
Rzeczni ka Prasowego Okrngu Magopol skiego z
HO.

Na podstawie wniosku ZarzNdu Okrfngu Magop
zostagos8wer OkPngu Magopol skiego.

2.Zakres obowi Nzk-w Rzecznika Prasowego Okrni

-ustalanie wsp-lnie z ZarzNdem Okrifgu star
i prezentowaniego w kontaktach z medi ami [ g

-koordynowani e wystrNpmaech pdaandendpxEr fig uk ray zy s ow
-budowani e, zgodmegdarzdNsualOD&rngu, wizerunku
-wspieranie ZaraNdu W®WkrépguemanuowczystoSciac!|

-zarzNdZaorimacjiM bieUNcN oraz pl anowanie d

reazowani e, stworzonego we wWsSp-gpracy z Zar z

-

-wsp-gpraca z Rzecznikiem Prasowym ZHR

-prowadzeni e podé&r(rspthayg ew isrefrominacej e prasowe i

okazj @aoamunekaty, kontakt do rzecznika prasow
-t worzeni e dokumenmmrcga Q@lortfoggu afi cznej z i

- przygotowywani e [ kol portowani e do medi - w
(komuni kat - w) , na temat wybranych wydarzeGE

oSwiadcze® na potrzeby dziaga® informacyjnyc
-wsparcie w bhsfgudrgamedator  -w i mprez na pozi

-nadz-r nad obsdugN medialnN wydarze@ na pozi

nmm


http://zhr.pl/
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-budowani e trwagych eéedipamiyt ywnych relacj. z
-aktnyew uczestnictwo w waUnych dla Okrngu wyda

-analiza doniesi e® medial nych pod kont em
i reakcj tmoma tkorry triygkorm i ¢ loardiivw-gw m

-stworzeni e pakdettawowyf ohr mMagipgwglcaw dl a grup

-regul arne kont akt z kierowni kami jednost ek
DruUynowi samodzielnych jednostek) celem poz

- reprezentowani e Okr ngu Magopol ski ego (ucze
redakcyj niyicd, wypwiZaclw itp.

-z7budowanie zespodu prasowego st amsopni Jicveogroz ewsi
standard-w pracy i materiag-w pomocniczych.

3.Skgad Biura Prasowego Okrngu -MaPapol skiego

201240 16

-hm. Al eksaHBer Rychl ik
-p hm. Ewa Marcinek wndr.
-phm. Paulina Gabuzek HR

-pwd. Maciej Sk-ra HO

-wndr . Barbara Przybyszewska

-sam. Nadia $Swintek

2012916

-wndr. Joanna Bronka

2016

-pwd. Robert Dyjas HO

4. Zadania i dziagania Bi«#€0®k6 Prasowego w | atac
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- pr owandize strony Qknrtnegrun e t(omwenj. mal opol sk a. :
odpowi edzi al na: phm. Ewa Mar ci nek wndr .
w aktualnoSciach, umi eszczanie zdjni i
o nowe informacje.

-prowadzenie strony-u@lkaimimpauwena Osodbdlyo okdpowi

Tomasz Rompal ski HO, phm. Paulina Gabuzek
umi eszczani e post - w z aktual nymi i nf
i dokument - w, zmzanygcizaj pcofi wowdgo,i prowa (
promowanie aktywnych druUyn i Srodowi sk (

Przykgadem moUe byiu p@lormbgy awypr af vayc erbovoekr o v
Zelandin pwd. Wi sza Orfjeo wMikd realouMisOo tolr g Wir e

| awOoNBO.

-promocj a i obsguga medfi atl o@gr avyidaz rrae,E dXKir ey
Prasowe kaUde waUne wydarzeni e

i przygotowago relacjn fotografiieczndNstiagmy
opubli kowane na stronie @.nt@sonlkey owdpowiradz
fotografowani e: hm. Al eksander Rychli k HR,
Swintek. Osoby odpowiedzialne za notatki in
Maci ej Sk-ra HO, sam. Nadia $Swintek, wndr
wydarzenia, kt-re promowal i Smy i =z kt-rych

-Zgazy Stmoiwear&zyasrzyech Szereg-w na Lubogoszczy

-Obchody 75 roSzmargy hpSweramgi- atHaotwazei 8z avy
Szereg-w w okupdwanym Krakowi e

-Obchody 75 iowtéamoazPotpgkpego PaCE&stwa Podz

-spot kaniea Swioguialriziymzeni a Szarych Szereg-w (

-obcho-tdg d¥l@r augat warci e wystawy Jubileuszowe]j
-Swinto Niepodleggod&i) 11 | istopada (2014,
-mi anowani aiien sMarjuwkptodrsski ej Chor Ngwi Harcer z

-harcerskie konferencje historyczne (2014,
-Wi gi Il i a dl as amnso tbn yucbho gii cbheezdomnych u Franci s

-uroczystoSci pogrdebWwes&p. (BM15Rysza

-rekolekcje w koSciele Sw. Idziego.
-sprawdzenie stron internet owyocdh k3rtoedo wii szke r(
prezentowankshy,t redjcici(at)e, wygl Ndu, symbol

no
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aktualnoSci . Zadanie to |jest w trakcie resg
internetowych. Po zako®& zeniu sprawdzani a |
zal eceni amineqgdrisot&notneyzeéba zmienil i poprawi
zostanie utworzony poradnik prowadzenia str
(np. aktualne | ogo ZHR i Okrngu) .
-wsp-gpracaiuwzmediaamie medi om ibnyf,o rknoantujnii kwa crj
nimi, rozsyganie komuni kat - -w prasowych, wudz
sifi promocj N i rozsyganiem informacij-+ pras
rocznicy Powstani a Szarych

i ot war cMaarwyesrtzaSvay®z ®@rgy ovh w ok u pd w@ahd® T ekgroa k o
wydarzenia w TVP Krak-w ukazag sin materi adg

wzi Ng udzi ag w programi e, kt -ry

w TVP Krak-w z okazj.i 11 1| i st opdaod ao d(z2yOslkda nri .
niepodl eggdoSci, obchod-w Sswinta Niepodl egg
patriotycznej w Polsce (w rodzinie, szkol e
z medi ami w kwesti.i pogrzebu 3SpmgohmszRyg ke
potrzebnych i nformacji. Po pogrzebie w TV

Ryszardzi e.

-akcja 1 % W 20Kr5ngw.ku z powodu nie otrzymar
1% od Naczelnictwa, Biuro Prasow
i wydr uktokwia §10% udloa wszystkich Srodowi sk, k t
roku 2016 sytuacja | est podobna. Wszystkie
Zzam- Wi onej przez siebie iloSci

-wykonanie kartek okoz iockzanzojSic i $owigNith eBik(henggad 1N
2015, $wi Nt Wi elkanocy 2015 oraz DMB 2015.

-organi zacja konkdrag-aw hOROMg@us.ow@ 02 br anr po
kil ka konkurs-w dla cagego Okrngu Magopol sk

-konkur s na naj |l epsze(lkxdjanci @s tAkjcaj i z aTianbilci
Organi zacjn Harcerzy i pol egaga na t ym,
z wydrukMwadhydizak akmti- r ych widniagy r-0Une har

-konkurs na kartkrmr®wizhtne ®z 2N 1ma BoUe N

-kooks obozowy akcji l etni ej 2015 (fil mowy
film z obozu, najl epszy portret harcer ki F
zdobnictwo puszcza@EGski e, najl epsze urzNdzen

-udzi ag w szkol2bilo&d gampdzawagym w 2014 r.
Komuni kacj i ZHR w Warszawi e. Zakres szkol
dzienni kar st wo, mar keting, fotografia i I nn
Rompal ski HO, pwd. Ma chiaerja SPkr-zryab yHQ,e wsrkdar. . B

nn
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-promocja Srypdowaski pakcj i |l et niRdddzakcghc,j
l etniej 2015 Biuro Pruasakve] noggaomsd @gzoa nniaa fzadc
magopol skich oboz-w #ob-zmagoeopdl s koa2v@d@h®. pb:
zdjnAncia z oboz-w Okrifigu w 20ul 5w rjoekdn ymo Uniae j
Biuro Prasowe publikuje r-wnieU zdjncia i
Srodowi sk na-uswoim facebook

- praca nad nowN strondluBinter eRit pwdy fNGlor
w pa¥Fdzierniku 2014 r. dziagania maj Nce ne
Okr nZgruo.bi eni a strony za pogown planowanego |
W porozumieniu z czJdonkiemNZ®dHraKidk Olst@adgwn

zagoUenia przy tworzeniu nowej strony. Po
got owy, Biuro Prasowe rozpoczngo sprawdzani
do zamieszczania na niej ilaakK okmatpkt Po Dr
Jani sgawem urwag sifn, co niestety uniemoUl |
(ze wzglidu na bgndy i niedopracowania, Kkt -
Kontaktu z Druhem Jani s gaoeand nii @ 20854 or .siBii
poprosi go o pomoc [ w. Oskara Korzonka, kt -
projektowaniu stron internetowych. Po rozm
strony Okrngu (listopad 2015ezrent.ovwaomnmaa dsot rk
l utego 2016 r. Trwa jej sprawdzanie i przyg
i informacji z obecnej strony.

.Pl any do zreali zowani a:

-warsztaty fotograficzne

-warsztaty fil mowe

-warsztaty wizerunkowe, PR, soci al medi a
-konkurs na puszczaEGkie zdobnictwo w | okal U
-stworzeni e ma@rymiSe opglloavd tsjkc asndj w | okal u OK

-organi zacja wystaw dorobku harcerskiego S
powstania Srodowi sk

-stowzenie sp-jnego wizerunku w Okrngu (ws
wszystkich Srodowi sk)

-wypracowani ei kkaodjriejw k@kmumgu (ggdg:-wni e ze Sr

- nawi Nzearire c h rel acj i z konkretnymi dzi e
Z ni mi
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2.4. Sprawozdanie Krakowskiego OSrodka Stud
przy ZarzNdzie Okrnfgu -Ma{iéhmol sWwoijegecBAHRan|
PrzewodniczNcy Rady Programowej

1. Krakowski OSrodek Studi-w nad Dzi ejyaminyHar c
byd koordynowany prsk@ggamadRaen ProgramowN w

T hm. Wojciech Hausner, przewodni czNcy

T phm. Marci nUKapubkbaakr bBBol esgaw Leonhard, hr
S.p. hm. Kat aMaz yeniac eRjyoon keowsikea.

2. W okresi od kwietnia 2014 roku do marca 2
przedsinwzinci a:

f przygotowani i Mwpdk@wis&i &Xgot oRmc znikwm Hi st
nakgadzie 300 egz., liczNcego 144 rsotnrioknN ,
Okrngu Magopol skiego ZHR za rok 2013);

f przygotowani i AKwyackaomwisek i Kbot ®maoznickwa Hi st
nakgadzie 300 egz., |l iczNcego 168 stron, z
Okrngu Magopol skiego ZHR a rok 2014)

T 15. 1114 2Wsp-gorganizacja konferencili945Kmwako
sguUbie Pol skiego PaGstwa Podziemnego"

1T 21.11.2015 organizacja sesji-whiddstociregyckmrmreg:  \
l nstruktor -w WagkemwskKki egoi"mw AKr akowi e

T 115.03.2015 organizacja wystawy "Harcerst w
niepodl eggoSI

3. W roku 2015 zako@& zono prace i wydano prze
ksi NUK® pM Htay,s nW.Kani eMpnaejody har cercd loiwejj ni
konspiracj. na ziemi9EBakWwwk ki &d o kvu nan tacw

4. W roku BO&USn & wsWi -elrrzibe czkiMn zako & zy{§ prace
"Sto | at harcerstwa".

5. MM Kapusta byg zaangaUowany we wsSg-eJprgaonvi ze
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Sprawozdanie z dziagal
Magopol skiej Chor Ngwi Hze
za okres
18 maja 2014 1 27 lutego 2016
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Krak- - w, 27. Lutego 2016 r.

SPI'S TRESCI

KOME NDBCAH OR Y G MLt e s 49
SPRAWOZDARRBXYOMI INSTRUKTORSKL.EJ.ooon 50
SPRAWOZDAMMIGOPOLSEZEOGNSTRUKT @REKRDE........c.c........ 8
SPRAWOZDAMIPE THBRCERZIECZYPOSPOL.L.T.EJ. ... 14

SPRAWOZDABDEZEAGAL NKOGNII SSITIOP \WNADROWN I CZK I

BP R Z E GG Zu oot 15
SPRAWOZDABRIZEAGAL NNEBFCHRAZIUICHOWE.GO.....coceveeveene. 68
SPRAWOZIEANWMRCEINAMARY TANEK ..o, 20
SPRAWOZDANWARCCEINMASTNPZAMSETNP OWY.CH..ooooevveveveeeee 22
SPRAWOZDANURNI EZABT NPEMORYE GWl.oovooeeeeeeeeeeeeee 28
SPRAWOZDANUBI| LEWXSAIECICAORY GWloooooeeeeeeeeeeeee e, 30
SPRAWOZDABRIZEAGAL NOSFCQWN D ROWN | C-KIRKA K &.W............. 31
SPRAWOZDANINER NS QWE ..o en s 32

PODSUMOWAKOMENDANMKGOPOL SEHEBRt GMARCER.EK..3 3
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KOMENDA CHORt GWI

@gwKomendantka'l'hi:m.oa@ig;cwrizata Wczelik HR

%7 Wi ce komeindmtharkmma Feczko (Tucznio) HR

% Komendant ka Magopol ski ej iSmKautpRablejHRt r ukt o
%’ Ref er ent k a i ghan. KamlimacKapicaw HR

@ﬁv Referentka ds. organizacyjnychi phm. Anna Warzy Eka HR

@gvngonkini—pKhormnenI\Aiayf;]gorzata Pornbska HR (od

Magopol ska Chor Ngi ew Harcer ek

v

2209220002000 0022000e4
@
n o
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Magopol ska Chor Ngi ew Har c e roekko gsok uBuliilee nwe ks wo i8®t
harcerekowBbc we&kzryinnlylcéh i nstruktorek (18 harcmi st

7 2 przewpo,dnideizkjajmMNaemadmach6 zuchowych, 327 druUyr
druUynach wndrowni czek. Chor Ngi ew obej muje dr
Ni epogomi cach, Skar Uysku, Skawini e, Sromowcach i
2 hufce zuchowe, 5 hufc-w harcer ek, 2 zwi Nz ki dr
1 Huf Zec howy Kdraldmi @éBcoi.e huf cowa: pwd. Il ga |
1 Hufiec Zuchdvwy okvoalk azjme mni ¢ Dy h ©®gc o wWa : phm.
Al eksandra Guszczy@®ska wndr. (do Bwietnia
1 Huf i ec Har ceiréek d wr a 8@ivlee il Saidlouf c owa : phm.
Emilia Sygul ska HR
1 Hufi ec Har ceirserk- dkimi aekS¥eW @ oikblulf c owa : phm. J L
Bednarek wndr. (do czerwca 2014 hm. Hanna
1 Hufiec Har ceir krko word&Rk -akiahuf cowa: phm. Kar
Frankowskat ylkRz n(idao 2015 phm. Maggorzata Por
1 Hufi ec HarcémPedkg Krm&k cowwa: phm. Bar bar a Mi
HR
1 Tatrza@Eski HuMy evéi e Haiy ul ceokv a : phm. Renat a
wndr .

1 Ni epogomicki Zwi Nzek DrAwitp. d¢.d rcloevrae k piwdZ u
Nina Wojda wndr. (do grudnia 2014 hm. Al el

1 SkarUyski Zwi Nzek Dr u@yondjHm.rc.er ke & me n dZaunct hk
pwd. Magdal ena Bernat HR

1 Hufiec Windrowniichuélk owa:aak pwm. wndédddeaj duk
|l i stopada 2044 KhmmaES$8R)

SPRAWOZDANIE 7Z PRACY KOMI SJI | NSTRUK"

ZA OKRES OD MAJA 2014 DO LUTEGO 2«
hm. Al eksandra Popek HR

1.Skgad Komi sj i

9 hm. Aleksand+PanzRwpehi HRNca, Czgdonkini z wybol
f hm. Dominika RoGamn&windz zHRybor u

f hm Magor zat-koWemedankk @8RChor Ngwi , CzgJonkini
7 hm Ol ga RzSoelkcraetthaR z Ko mi sj i, powogana do sk

Ch;)rNgWi w maju 2014

T phm. Mal wi na Bi-rCz g9 (Ek k a HRomi sj i powogana
KomendantNkgiwiChwrmaj u 2014

7 hm. Ester a-®2g3amak i R Komi sj i, powogana do sk
Chor Ngwi w marcu 2015

7 hm. Anna WrCdb@dn KHiRn i Komi sj i, powogana do sk

Chor Ngwi w marcu 2015, zwolni ®2mal5na wdasnN pr

pn
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3. Stopnie Instruktorskie

Podczas 38dbpgokatiEn, aU 47 rozm-w z kandydat kami
do stopnia przewodniczki, jedna konsultacja pr -
spotkanie przywracaj Nce do sguUby podharcmistrzy
przewaocdrek, a 3 pr-by sN w trakcie realizacij.i
czasie 8 instruktor ek, 1 pr-ba jest skonsul t ov
pozytywni e.

Na spotkania Komisji I nstruktor ski ejNcmeo gsN omri zeydE
windrowni czKki

4. Dziagania Komisji

Na poczNtku swojej dziagalnoSci postawi gySmy sob
sin zrealizowal . Ot o one:

Cel e Formy realizacji, osoby odpowied

pol epsze 1 war szot asttyopni u pwd-mddraz éehau Mzl W5
kont aktu i Ol a P.
hufcowymi 1 wysganie Uycze@® noworOdc20W%&h
Ol ga, Ol a
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9 rozmowa z -haopficcokmukhk N podcza
kandydat kN,
nawi Nzani T zbi - rka z oopisetkoupnnkiaumi p o d-Hawri cen
kont aktu 2015, Gosia i Domi ni ka
opi ekunk{
phm
praca f organi zacj a ogni sk instrukto
post awN Temat ami bydy poszczeg-Ilne pu
i nstrukt pracy ddbiger ame&k aby druhny p
integraci moUna,byQo porozmawial na nur
instruko poznal Tematyka zostaga dob
MCHH kandydatkami o postawie instr
Tematy poszczeg-lnych mianowa E:
9 1 wrz2z®hdsatatnie 10 | at z Uyc
do Jubil eluszlaaXX Ol ga
T 11 | i st ofsgpda kZzalnlide j-Gbsi aus z ®y
1 16 styczmHiaac20k®:a jest -Mawswi @:
1 3 maja-Hao&ebr ka | esti aos@acalngdan 4
9 1 wrzeSniHmar2etka jest karna
wszystkim swoinGopsrizaeJoUonym
1 11 listopfHadaee2®hS5 kochaEBtograa i
T 16 styczhamc@OK® post npdMah wp o
Zmi ana f rozpoczhncie spotkania w Kk+uedaat
at mosf er )y sin tyl ko cznSciowo zreal iz
wystroju pierniczki,
spot kaE T podarowani e iopi Elandl ddarkaokt vy
kandydat | pami dlze&k i spothkaarndeankt awagy kar
kt - re mogdy gdzieS wykorzyst
podopieczne po-ddd mgs Gobsri ad KI
T wystr - j pi wnicy: zmi ana kom
brzozowe klosze na Uar-wkach
oraz nsikir zl , zostaga pozamadiowd
lilin magopol skN, uszyte zos
r-wnielU dwal awi @t ga
uczestni T udziag czgonki E KI w warszta
szkol eni zaj nl na kur sprowadzenipehne aj 1
l nstrukt 2014, 2015 o stopniu pwd i p h
|l epsza 9 od wrzeSnia 2015 podopieczna
Ipoznani e z opiekunkN,
kandydat | T wz-r sprawozdan-inda ena r<tarl d rzioaw g
T opis czgonki &€ Komwvsgeéel mal s g2
czgonki E przeaespotzbamnemczi g
T odwiedziny zimowi sk pr zedpaosdpco
akcji Al 2015 i 2016 czgonkin

po

ZH
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w celu |l epszego poznania kangdg
przez hufcowe.

5. Wni os ki

Dobr N praktykN dl a cizainScei szi finansa bsypjoot ktamdva z ma
osobami. Osobi Scie uwaUam, Ue praktykn ti nal eOy
i dgugie, a harcerki nie powinny przychodzil do
mi el jasny umysg przy rozmowach.

OptymalnN iloSci N czgdgonki E na spotkaniu jest 1lic
jest j-awddobtoowe7 grono i kandydatka moUe czul sit
(zostago nam to zggdgoszone w sytomarojirkezethy9bggob
zebral 5 osobowy skgad dobrze miel min. 7 os-b
kadencij i byg tylko przez mo ment , i wgaSnie w t
komfortowo umawi aj Nc sifn na spotkani a.

Kandydat kdlzNceyechospotkania sN mocno zestresowar

by rozmowa byga dialogiem, a nie monologiem KI p
przytaczagam w tabelce powyUej. Z najwifnkszym uz
alak jwiadomo to nie jedyne zmiany w tym kierunk
kartkN z my S| N, prowadzi rozmowhn cagy czas pr
Zi mowi ska i kursy pwd, po to, aby te naj m@&odsze
bygo im obce. Stwierdzam, Ue powinno zwracal si
dobrze w miejscu, w Kkt-rym musi duUo m-wil o swo
W czasie pracy Komi sj i t ej kandenciji kontynuow
Z Wrnoetj kandydatce po spotkaniu, dodat kowo przeka
kandydatek (inspiracje, pomysgy, dobre rady) pod
W dalszym ci Ngu naleUy prowadzii pracii z opiek
(opiekunki stoaphaascmiwd)rigghkiami (opiekunki stopn
zmienia (zwgaszcza hufcowe) dl atego dobrze, aby
prowadzenia stopnia pwd, oraz spotkanie z harcm

przy zdobytwammi a phm. To ostatnie zostago zapocz
spotkania same poprosigy o regularne (coroczne)

JakoSi i i1 oS4drpurUzyenvoondyncihc zwe ko gr omnej mierze zal e
pwd przez hufttoeWNdzidd Garigan KI powinny byl mocno
huf cowymi. Dodam, Ue przez minionN kadencj i wiifl
bygy pr-by przybocznych, lub SwieUych druUynowyc

hm. Al eksandra Pop
PrzewodniczNca Koneijsji |

maj 2l0Wtdy 2016
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SPRAWOZDANIE MAGOPOLSKIEJ SZKOGY | NSTI
AS| L @E

hm. Laura Rabiej HR

Naszym wsp-Ilnym zagoUeniem ostatnich dw-ch
sp-jnoSci pomi ndzy poszczeg:- |l nymi kur sami |, pr
uni kat owoSci [ dorobku. Dzi nki wsp:-Il nemu plano\
przyszge enaigrosptorl skktior ki , nauczyl je | epgramywsp- ¢
do j ednedj¢zlyrlamkiazem wychowujemy w zgodzie z har
NaszN mocnN stronN jest to, Ue kadry kurs-w two
od ja8i pgU czasu. Jednocze&snokysNktorezwsbar hudc
spos-b znajN potrzeby druUyn i przyszgych instru

OkreSligySmy wsp-lne postanowienia, kt-re bygy r

pp
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1. Ksztagtowani e Iciedcer Kdio,brwezmgmo ovroidermi,e poczucia o
przyszgych druUynowych;

2. Wykorzystanie form, kt-re bAndN wzorcowymi for
doSwi adczenie i uczenie sifn w dziagani u;
3. USwi adomi eni e i stotyltwmamgp(auyrnppmhédzprpb,
wychowanie tej same|j osoby na roUnycrL pozi omach,
Swi adomoSi odpowiedzialnoSci za cagdoSi wychowani
do harcerki);
4. Zapoznaniewychawadiaam w ZHR, pogoUenie naci sku
wychowawczych;
5. Pokazani e przyszgym drqunowynL j aki e kor zy
(kompetencje, przygotowanie do Uyci a);
6. Zapewnienie kursant kom zdeolbyrie;j zabawy i wsp-1ln
7. Poznanie histori:i Pol ski [ Magopol ski e] Chor N
8. Zbudowanie szerokiej perspektywy i kont ekstu
KURSY I NSTRUKTORSKI E
W minionej kadencij i odbygo sih pini pl anowanyoc
przewodnWcrdebdze W2@Iddze 201520Mr dzo ddzvea kur s
podharcmWatray®ali4a 20MPracn nad ksztagceniem i
sin dziesinl os - b, kt - re kolejno tworzygy kadr:
kurs-w przewodinkaoz ek kaurrasz w4 p o d haarkc nri-svimizeyUE ki | k
instruktorek prowadzNcych poszczeg-lne zajihcia.
Szczeg-gowe sprawoz&aMﬂ&gorknrw0|amhudljN S i
szkogy. Poni Uej znajduj N sifn informacje dotyczNc
ich aepliz

KURSY PRZEWODNI CZEK

Kurs przewodniczek W drodze 2014:

Termin: 14.08-zbi - r k a k528.CI80biM/ak, 25
Mi ej sce&Kr ak:- w, Gazy

Komendanphkhkm: Karolina Wierzejska

Czgonkini ehkmadrKya:r ol i na Kapica, phm. Renata Janc:
pwd. Al eksandra Kozi k wndr.

Kurs przewodniczek W drodze 2015:

Termin: 03.09.2015-z bi - rka rozpoc -ﬂ&@-&iwai&,wa-o4mmzoﬁ, biwakl
18.10.20150st atnia zbi - -rka kuvrsu
Mi e skcreak - w, Lubomier z, Gazy

pc
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Komendanphkhkm: Karolina Kapica

Czgonkini @wdRalulyi:na Gabuzek, pwd. Al eksandra Mr .

Kurs przewodniczek W drodze 2016:

Termin: 12.02-zbi - r k a _rozpoc 21.02-ebjwakc1a 13034 binak 19
Mi ej sYcNaF: | 5 62 [YddaRROMACH NG X

Komendanphkhkm: Karolina Frankowska

Czgonkini ehkmadrRenata Janczy, phm. Al eksandra Ko:

KURSY PODHARCMI STRZYS®6

Kurs podharcmistrzy® Watra 2014:
Termih4. 06, 471.O®P410,,11-16. 11, 10. 12

Mi e skcrea:k - w, Pol ana Mali nowe, Krak- - w, Dobr a
Komendanthkna.: Hanna Tucznio
Czgonkinie pkhandr yetwa St aszewska, phm. Maggor

Kurs podharcmi strzy & Watra 2015:
Ter mi h4. 10-25. 28,2 .264.,15

Mi ej s&Keak-w, LulRoatawy zJ,anowickie, G-dT¥
Komendanthkma.: Hanna Feczko

Czgonkinie pkhanMaygor zata Pornbska, h m. Est el

KURSY METODYCZNE

W minionej kadencji odbygo sifA pifl kurs-w met oo
i rhcaerek oraz jeden kurs metodyki whdroMihiazzek.
PryzmdtdogNczygdy instruktorki z innych chor Ngwi
ostatnich dw-ch | atach czuwang® metsady lik LBt Mcwe
met odyki heocerm&t odyki windrowniczek). Obecnie c
zapewnienie <ciNggoSci kadry w przyszgoSci (sz
whidrowniKuzek) metodyczne ksztagtuj N mySrzelkeyodyc
poszczeg-lnych poziom-w, a na tej podstawie twor

pT
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Szczeg- Jowe sprawozkawidegor &zur woi asilij daj N si
szkogdgy. PoniUej znajdujN sifn informacje dotyczNc
i ch rceal.i za

KURSY METODYKI ZUCHOWE]J

Kurs Metodyki Zuchowe]j Pryzmat 2014:

Ter mi n:-1.306 W&k2,5 .1M®» - z whdrowny

Mi ej sce: Krak- - w, Bene, Maci ej owa, Hal a Gabowska
Ko me nda n tpkhan. Barbara Danecka

Czgonkini ewdadrKya:t arzyna H&emk mamwd. Anna

Kurs Metodyki Zuchowe]j Pryzmat 2015:
Termi 81. @9 wak26 .166® - z wnindr owny

Mi ej staeabomier z, kol~onie kur sant ek, Bystra,
Chat a, Sromowce WyUne
Ko me ndan tpkhan. Katarzyna Shik

Czgonkini epwdadrMa:ggo owat a padl i 1 wi a Domo & phm.
(G- rnoSI Nska Chor Ngiew Harcerek)

KURSY METODYKI HARCEREK

Kurs Metodyki EMear nek ejoum :
Termi 30. A5 06Bi wak-26198d8b -z wndr owny

Miejsce: Kr a k - w, Wi |l kowi c e, Bucze, Sromowc e Wy(
Komendantpkan: Emilia Sygul ska

Czgdgonkini e pbhamdrBarbara Mioduszewska, pwd. Magd
Kogodziej, pwd. Julia Bednarek, pwd. Al eksandr a

Kurs Metodyki Harcerek Eufrazja 2015:
Terminllz04  -rk-81.-P0bS wak-271®8® -2z wndr owny

Mi ej s&eak: - w, Mal i nowe, Hal a Krupowa, Bene,
Ko me ndan tpkham. Barbara MioduszewsKka
Czgonkinie: kmpwbd.y Jul i a Bednar k, pwd. Nat al
Magdal ena Periy, pwd. Al eksandra & muda

Py
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KURSY METODYKI WNDROWNI CZEK

KurMet odyki Widrowniczek Polano 2014:
Ter milml25. 08

Mi e sBcieeeszczady

Komendant kham. Estera Kl i ma

Czgonkini e kpawddnrya Haj duk, pwd. Barbara Sabal,
(Mazowi ecka Chor Ngi ew Harcer ek)

KURS KADRY KSZTAGCt CEJ

W ostatniej kadencij.i odbyg sin j eden kur s dl @
poSwinconych planowaniu pr zynsozwaonSica dszzikao§gayE saz k
bi wakach z huf cowymi . Spotkani a t e bygy przed
doSwiadcze® dobrych praktyk kursowych i i nspire
spotkania bygy okazjN do planbwhanaacpda8ei awsp ml
wsp-lnych zagoUeGE

KKK 2015
Termilnt 2 kwi etnia 2015
Mi ej sNcieepodgomi ce

KadrhRm. Laura Rabiej, phm. Emilia Sygul ska

Podczas bi waku wszystkich-1Xa#@wi &tumisa wp o avh ydl niigayce

realizacjN naszych cel-w (spotkanie odbygdo pod h
czas byg okazjN nie tylko do uwsp-Ilnie¢emikddeprog
moUl i woSci N rozwijania warsztatu metodycznego

prowadzenia kurngmawiagya3niyi .t aRkUe o optymalizac
pogNczone by go z doSwiadczeniem szukani a 12

demoakirycznych, czy o] p oMi rexema em kiwsri saarjty Skny pr z
wypracowagdgySmy wsp-Ilnie trzy potencjalne misje N
1Yy Zapewnii ci NggoSi ksztagcenia przyszgych i obe
wymi any doSwi adaze@ oid fip arortzyevvo wal do osobi stego
2)"Budowanie w przyjatni zespogu instruktorek Kk
otwartych na Swiat i ludzi™"

P&
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3))Dbamy o poziom ksztagcenia pr3wsadgmpch iobeich

kobiet, aby bygy gotowe do prowadzenia innych Kkt
oraz zaszczepiajNc wartoSci oraz przekazuj Nc wie
Po &ue dla kadry ksztagcNce,j powstag materiag, k

CZN$SCl WSPELNEWKURSE¢

CziiSci wsp-lne to miejsca-wrz2ai haldymi MmakemsDwy
naj odpowi edni ej szej for my do dyskusji nad t e me
przewodni N zgrupowa@® W ostatnich dw-ch |l atach u
trzech kurs-w (metodyki haze&arelmet meltyd&dy kziucWwidadvie
pr-bN nowego podejScia do kursu przewodniczek (2
kur sem metodyk| zuchowe|j (2015) oraz kursu przew
Zar -wno w oku 2014,dajgaok namwsi dkwz¥8kml dotacijf
Harcerstwa Drugiego Stulecia. Nasze wsp-lne spo
projektu szkoWN ehricodwzeegodptbyci BzideluiUgndmWN sin tal
dobr ymi praktykami i z paddanzyad Kkandfrearme ncj i w  War
reprezentowaga nas phm. Zuzanna Woll ny.

CznSl Wsp:-|l n®oKab®wiwn o-®jr y mmat

Terminld4 sierpnia 2014

Mi ej sckEr ak: - w

CznSl WsKuts®wyz-Batf razj a
Ter mi2n223 si erpnia 2015
Mi e j sBceen e

CzeSI Wsp- | naW Kdurrcitlazher a
Ter mi3n:pa¥dziernika 2015

Mi e j slcueb:omi er z
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PODSUMOWANI E

Naj wi fnkszN mocN kursu | est
razem posiedziel, pobyl i
siebie czerpal . Nawet
przemySl ane tematy i for
jedynie bazN, bez kt-rej
i stniel, al e ni e j est

samoi s-+ npNvd . Al eks-andr a N

9

(czgonkini kadry kursu pr.

, Ue z tego, Ue udagc
zlets.pr-ryg w tym roku r
e taki sam. To waUne,
nuowal jakN$S wizjn.

kadr N kursu metodyk
kadr N w- ndarl eellyni e
otowywalzyniastn kt - r a
zgoSci przej mie
dent lpiwd . Maggor zat
gowa (czgonkini kadr
wej )

O "3 NNOXKSoaw
- N = —

NmXTD WY XNOTXZ
C OO0~ TTsSTO XD
=S

co@ s uvwaQ ZN< T2

My S1 f, Ue podczas kursu
powi ni en byl kgadziony
PRZYGODN i pfztedlyOe a
krajoznawc ze.wnTeo, dlbeSic izNagbl
to odkr ywamy chol wydaj e
oczywi stoSci N. Kolejne za:
p- ¥nych godzin nocnych,
porannych ni e zrobi N z
|l epszych druUynowych, a pokonywanie wgasnych sg:
nowe mi ejrzya odn - pmmoBarbara Mioduszewska (ko
met odyki harcer ek)

Bardzo waUne bygo dla mnie to, Ue znalazgdy sifi o
kadr n kur su met-b @wlidi. Annlaowkrkyzi k (czgonkini ka
zahowej)

Bardzhywama kursi dyjiesweczaszmoaawy™, o harcerstwie,
spoza progr aNme, zwymit k aje by mieh wmill ie.a pUVaamao wiai € czas

n. zapcaaeWwa/l una dany wyjazd, by -fdgi enmy r azi
rzyls(tnyivea pr Neznactraj dfaphim.z Rajl i na Gabuzek
y kursu przewodniczek)
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Naj bardzi e] jestem dumna z windr owne|] for-my, kt -
phm. Katarzyna Snk (kodyneindawmdkawd&juy su met o

Jestem dumna z tego, Ue kadry kurs-w ze sobN w:
proces ksztagcenia na kursach->pédmodykKiariol kmms iKa
(komendantka kursu metodyKki przewodniczek)

Jestem du[n’na z wpadwadzﬂ&nikaursantkj same wymySI g
ni eobecnosSl [ ni e spoxbkny.waHatnonaj uFlecrz&k ok d kroane nd a
podharcmistrzy &)

Wy zwani a t o rozw- j ksztagceni a instruktorek n
podharcmi strzyamiNkti (Nmagza diowrksonal eni e ich metody,

stworzenie pola do wyhmm.anKar rdwlSiwi a dicrzeendk ows ka ( kot
przewodniczek)

Wyzwaniq to kontynuowane i rozwinihgie wsp-gprac
dl a dowyYgm wndrowniczek. Wymiana do SvhinadcEzsda @&,r ak a
Kl'i ma (komendantka kursu metodyKki wndr owni czek)

Mam poczucie, Ue szkogn tworzN instruktorki, kt-
ces tworzenia kumroskuw powkstzdajaN c®wiiale Cml any pr
itoSci N przemySle® zagoUe® i form. To bardz
tagcNcej wiele mi osobiScie daga, grono z K
fesjonalne i Swiadome osoby.

zn si n, Ue cagy czas poszukujemy nowych forr
my je najlepiej spedgnil. Ni e chodzimy wutarty
pr-ba znalezienia najlepszejl dod gy mdOhi v
Ngnifcia wniosk-w i ponowne|j wery kacj i . P c
zo bliskie i-jtaklo mée@jwicezmdgilodgm czas si-i
t e proces staramy si,i Gadpadczad esztiatsnifiejt akadde
dwukrotnie pozyskal Srodki finansowe, c na pewn
dzi agaE.

;j
fi
gy
a

Wy zwaniem jest zachowanie ci NggoSci wypracowanyc
na zmianyl.i Vé bcehcwie j tyl ko jeden kuikums matdhdylain
whndrowniczej, ale mam nadziejn, Ue Polano zapgo
instruktorki, kt-re znajN go najlepiej. Wzwanie
poszczeg-lnych harcerek, czyl i t o, co si-B dzi ej
czym rozmawiaj N, co robiN, czym sifi interesujN i
ich codziennym Uyci u.

Mam teU poczucie, Ueegakpdgwai potzaebuywedSjwe erdi s i

moment na oddanie jej, po prawie szeSciu | atach,
ze wzglfidu na nowe obowi NzKki rodzinne, mi agam o
na Waszychw kpparvermecrhi u z popr zedni mi l atami, tego
mam nadziejnhn nadrobil tN kwestifdn w przyszgoSci

To teU pierwsza moja kadencja (z trzech), w kt-r
kursu (metodycznego czyoiwshktird&tmr spopgb)zekozt e
co sin dzieje. | dumna jestem z tego, Ue inne os
a ja mogn stal obok, byl i rozmawial, o tym, co
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Dzinkujn Wambdazidgwczyny

hm.aura Rabiej (komendant k

SPRAWOZDANIRZEWODNI CZIKARPI TUSYOPNI A
HARCERKI RZECZYPOSPOLI TEJ

hm. Kinga Adamusik HR

Za okrags 2614 cze®& 2016.

Opis zrealizowanego zadani a

Odbygo sifn 13 spotWyakl swizédi aokkbowii ec,z nlo SPcd sopaoet koar nai za
i ndywi dual ne.

Zesp- g

hm Kinga Adamusi k HR,

hm Agni eszWHR, Dor osz

hm Barbara Danecka HR,

phm Maggorzata Pornbska HR,
phm JustynaHRaut ows k a

Wprowadzone zmiany/decyzje /uchwagdgy kapitugy

1. Wprowadzorsd rzomiieeny nfaernet owe | Chor Ngwi w zak:
2 Utrzymano miejsce spotka® w domu prywatnyn
inspiracjN dla instruktorek. Wprowadzono drugi e
kl i maensja | etnia.

3. W kolekmymw AMamaedzi agk-w u Maljopotpghagy Srka
tematy rozm-w przy stol e. I nstruktor k ad ypsrkouvsg d z N c
na zaplanowany temat. Cel , t o naukanasvidtNkini e o z
kontakmuanmwymySIli z kandydatkMoityopczasowWch P9op
zostago ustalone, Ue kolejnaot émdatiy hraozmrw kb fedg N
skonstruowany w formie pytaniy&kgadowe rudnmowy z pe
"Haerskie doSwiadczeni enuwzary™, ™Ja@mmodiize @o ani
dobTry "Kto mySli o sobie, traci z oczu Swiat?",

co
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Czego nie znajdziesz w Interneciel/lw sieci? ,
odpowi ada na potritaby HAmbie¢ane?"”,

4 . Wszystkie czgonkinie api tug

naszym bygo spisanie najczﬁéc ] powtarzaj Ncyc
wybieranych przy tworzeniu pr-b przegkikandytdad ¥
Spisane i przekazane Komendzie Magopolpgpkaey £L£hor
m

y dokonagdgy anal.
e

instruktor kami l ub inspiracje do gawnd, komi nk - w
5. W wyniku rozm-w cagego zespogu Kapithityr @ ost a
m- wiona@arizgsobrzndzie zamkni Aci a stteonpdtd rac éHrRs tzws t a

zakorzeni o'nleeswt Booguwni osek wyoizkawNaogpktetReHidny ch
Rezul taty:

Ot wart o: 18 pr-b harcer kom, 1 czgonkini KPH,

Zamkni At o: 8 .
Akcj e:

l1Kapi toges

t i czyga w corocznym spot kanAocnuloygni er
Nurt, a tak i ch

pot omk. - w i sympatayh- wa Myd&jusc e

C13

2. W ramach jubileuszu Chor Ngwi Kapldziara owygani z

dn'i W zbi-rce licznie uczestniczyiwycHgnoeijkisgRD¢
Swoi mi wspomni eni ami przybli Uygpami Ntekiri @ oDdbr
l'ist-w obozowych, proporc-czvar ngslfimp- - w, wirkiressta, ko

wesogych opowieSci . Jako zadawiiife wdiefdziyaz budz ka g

"Pigwinek"

3. Akcja "-Pongwdanekcel &km -bryeigoo zebranie podarunk-

Benedyktynek ze Stparnz yNa oenkepir eZriblgaSn apeo niyob lzg g & ol ej n e ]
kawie | ub khidorkluatcy e gijost r ac hd o skktwireyrma nw -kzl a s zcth
mur a'c.ch KoKregkn,y to pomys{g na t akkti- rp/o dnaarpurnaewkd iin ann$ v
moUepsizfidaki ®IRazagyr ggia.blahaddzzoi aga arkrawcawaaodi
Zakopanego przea NKregodgoml . W zidmdwey pwidgaz -pre §
prezent  -wamwoezadypwe pod klasztornN furthn.

4 . Przedstawiciel ki Kapitugy uczestniczygy w
Strategicznym, kt-ry zostag zwogany w celu wust al

cn



Sprawozdanie ZarzNdu OkrAngu Ma#Bo pa2l.s2k0ilesgo ZH

Wni os ki

"Dostajemy kamie® i to od nas zaleUy czy zbuduj el
Za tw-rcze wieczory i wsp-IAne budowanie dzifAku
Rz ec zpyoploist ej , a w szczeg-InoSci Agnieszce Dorosz

Czuwaj !
hm. Kinga Adamusi k

przewodniczNca Kapitugdy

SPRAWOZDANIE Z DZIAGALNOSCI KOMI SJI
WNDROWNI CZARRZE GNL Z

Za okr es: -0069..220011%4

We wrzeSniu 2014 roku Ao zledmadsjUa gwin ddrrouvhnniyc: z k i

1 phm. Magdalena Drabik HR,

T pwd. Ewa Makiega wndr .,

T pwd. Katarzyna Wagek windr .,
1 pwd. Agata Andrzejewska HR,

T pwd. Paulina tak wndr.

T pwd. Joanna Chachurska wndr .

Poni@wadrowniczka wndruje w sensie dosgownynm

postanowi gySmy wsp-Ilnie zdobyi wgasnN przegncz,
planem dziagania na najbliUPryegiaad. LUdmdwa my m
zdobyl zpercqpckrt - ry towarzyszyd nam podczas kol ejn
czgonki E wzinga udziag w windr - wce. AGHzedymiycny mr ob |
okresie to liczebnoSi czgonki &E podczas spobkaE,
do podjficia tego zadania co sprawiago nam dulUy

uczestniczygy Ewa Makiega oraz Katarzyna Wagek,
prowadzeniu komi sji
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Plan komisji zakgadag, Ue po jr oskkuj acdz apsoud ed rmnN
ut worzenia nowych kapitug we wgasnych hufcach, n
wszystkich czgonki & pomysg upadg.

Uwa Ua m, Ue warto w przyszgoSci zorgani zowa
whndrowni czKki jak rbagtwnki pbynestoapdadE byg na n
naj bardzi ej dopasowany do podopiecznej. Oraz |jes
wndrowniczki w hufcach.

phm. Magdal ena Dr ab

Za okres: -0D92@DA5

Komi sja widtroonedfic@zkaja powogana w nowym skgdadzi e
dnia 01.09.2015:

PrzewodniczNca pwd. Aleksandra Mr-z HR
Pwd. Agnieszka Adamczyk wndr.

Pwd. Magdal ena Gancarczyk wndr.

Pwd. Julia Gucka wndr.

Pwd. Michalina Kgeczek wndr.

Pwd. Anna Pyzik wndr.

=A =4 =4 -8 -4 =

ostaga pwd. Katar z\y

regeod sik gadu w komisji poz
aga powogana pwd. Magd

.2015 do komisji zost

3

celem na pierwsze

p - ocze roku bygdgo wpro
moUl i wpr pykhagzwNay e

r
a ni N harcerkom niez
, jednoczeSnie dajNc im coS wincej, aniUe
a do stycznia odbygo sin 6 spotka@® komi s|j
potdkamnsien owd biynnym mi ej scu, nierzadko nowy
amych czgonki & komi sji. Dokgadny opi s

5=
w o - c

Wr z e
KaUOd
i dl

=~
—
—

QD WO << O T

Cel e
pozi
zasa
posi

i agabym sin skupil w kolejny

ch stopmiokw earh kruNgveimu miyarow svpy n
N wiidrowniczki moUe byl miano
e od co najmniej roku. Kol ejny
a stronistlhpany . mMyemwiaag ewn &lta | d
we sprowadzanie zdobywania stop
y
n
[

na Kkt -
zdob
UOe o
ten
na j Nc e j
ami st st
bec chwil
r
i

c

o® o003
® -

S = Q<3'

S
P
© —

stopi e wndr ownlietzrkilie j est ot w
ndne j esni sqrigamiesawarzing e2 byt K
otwarcie i zamykanie stopni

5 5CO0 0 T
——- 5 =~ =g =

s o

zyboczne,
eUNco umoUl

OT O S5 N

pwd. Al eksandra Mr -
Przewodni d®rNzcedy rKcw
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ZagNczhspkr awozdanie z przebiegu spot k.

Dat a Osoba Mi ej sce Bonus Pr - by
odpowi edzi

10.09.2(0l a Mr -z Strych NaLosowanie 3 obiOtwarcie
Hor alt . nastfipnie rozpd
Mi kogaj sklpanoramie miastsam. Emilia slus
kl apy wychodzNdopiekunka pwd. K

sam. Werponlinkiak S
opiekunka pwd. A

HR

trop. Moni ka Sma
opiekunka pwd. M
Gancarczyk wndr.

sam. Joanna Jar z
unka phm. M
Drabi k HR

o
o

(0]

=~

14.10. 2(Kasia WagelHelc-w 23 Ukgadanie martyOtwarci e:
kt-rasmimb®pdi zo )
pr - bh sam. Julia Skrzy

ekunka pwd. W
r

sam. Ewa Antonow

opiekunka pwd. M

opi ekunka phm. J

09.11. 2(Magda Ganc|Staromiej|Zajhcia -madter 4l{ Ot warci e:
centrum~kpowiNzane zZ gr g
mgodzi eOy f sam. Nadi a
ekunka phm.
czyE&ka HR

w o

Y sam. Michalina
Sieniawska
opiekunka pwd. A
t muda wndr .

Zamkni nci e:




Sprawozdani e

Zar zNdu

Okrngu

MaZBa P2l. 2k)ilesg o

|l

sam.
Ojczenasz
kunka pwa. A
a wndr .

Maggor z

sam. Urszul a

09.

12.

2

Ani a Pyzik

Bi bliotek
MOCAKuU

dddd

Domal owywani e
obrazu z rybN
warsztat - - w

przez muzeum)

org

q
E

Z a mk

ni Aci e:

sam. Alicja Moskal
opiekunka pwd.
Katarzyna

sam. Urszula Skubik
opiekunka pwd. Anna
Pyzi k wndr.
sam. Anna Czesak
opiekunka pwd.
Magdalena Peryi HR

sam. Magdalena
Sugkowska
opiekunka pwd.
Katarzyna

Wa

Wa

14.

12.

2 (

Agni eszka
Adamczyk

Kl asztor
Kapucyn- - w

xo s s
e %)
D W OT
= ~35 -
< o o —
O = S
mwe

o o
M WnN
=~

Zamk

ni nci e:

sam. Klaudi a
opiekunka pwd. Nina
Wojda wndr .

sam. Emilia Janik
opiekunka phm.
Al eksandra K

sam. Agata Tucznio
opiekunka phm. Julia
Bednar ek wnd

13.

01.

2 (

Ol a Mr -z |/
Pyzik

Mi eszkani
Pyzi k- w,
Centrum A

Zej Scie do

s c hr

Ot wa

Z amk

rci e:

sam. Monika Murzyn
opiekunka pwd. Anita
Sl i wi EBska
sam. Agnieszka
Terczy Eska
opiekunka pwd.

Al eksandra P

wi

ni Aci e:

sam. Natalia Szopa
opiekunka pwd.
AgnieszkaDNbr ows
HR

sam. Dominika Mamczur

cy

ZH
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opiekunka phm. Julia
Bednar ek wnd

ZagNczhilkta woibercarokKomi sjach

Osoba 10.09(14.10(09.112|09.12(14.12|13.01
Agni es z|- + + + - +
Adamczy

Magdal ef- + + - + +
Czaj ka

Magdal e|+ - + - + f -
Gancarc

Julia G- + - - - +
Mi chal i|+ + - - - +
Kgeczek

Al eksan|+ + + + + +
Mr - z

Anna Py]|- + - + - +
Katar zy|+ + - + +f -
Wa § ek

SPRAWOZDANIE Z DZI AGALNOSCI REFERA
ZUCHOWEGO

phm. Karolina Kapica HR

W momenci e r ozporca nrca fae rkeatd emcghiqwy skgadag sin t
do kt-rego przynaleUagy wszystkie gromady z Krak
Gromada ZMckBobwaeoorsazi elr kSkar Uy s k a AGer Sonmea diy sZzukcih o w
| at ac h2 021061 4ga0 st mzwi Nzana gromada ze Skar Uyska, n
gromady. W roku 2015 udago si i &t woomizig $pdHrizfiiee ci |:
l'iczNcy w-wczas 13 gr omaidKrHuwd dfczja?2 moh c wmyw Oga k dw
kwietniu 208565r zzzindhem spotkagy sin na Akademi.i
komendant kN byga pwd. Al eksandra Guszczy Eska.

Kr owo drazjaearmy @i cdy 9 jednest lu,chaiwly -KmalkSwi e 6
jednostek, w Nid&pgadgomrallym Ha wédzikaga Zjucchnav gr o
zuchowa.

c o
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W obecnej

k ygy sin trzy kursu przyboc
kt - rych kad y

-Kurs Przybocznych AroméeedE@wébewnid h
pwd. l ga Niemiec, pwd. Weronika Kleemann i sam.

-Kurs Przybocznych ABromeéee@@jébow@Esh
pwd. Maggorzata Boliggowa, pwd. Sylwia Domo@E& i w

-Kurs Przybocznych MromaeBEIuchowych
pwd. Zofia Merecik, pwd. Gabriela Kongstad i sar

-Kur s Met ody KB r yZaonadadw edj
h m. Barbara Danecka, pwd. Katarzyna Sik i pwd. A

-Kurs Met ody KRr yZaimagdvlej
phm. Katarzyna Shik, pwd.pwa. g gSoyrlzwaitaa [Boonioid@ § o wa

My S1 n, Ue przez ostatnie dwa | ata udago siin
ksztagdgcNcN. Dzifnki temu powstaga teU kadra refe
metodycznej z druUynowymi w chespgiyu. udagaksi ivs |
wprowadzil zmiany zwi Nzane z Regulaminem Gromady
widzn przestrze® do dal szej pracy referatu w wy
wsp-I|l nej Wi zj i ws gr-ujlpyrmaac yi gproanay ymi pgzy mad . Ma g «
gromady sN stosunkowo l iczne [ tu pojawia sin
ograniczenia iloSci zuchenek w gromadzie i odp
pl anowani a zaci
i moUliwoSci kadry. dbdarrzoanasli j akkowmipd b,k ulki sz
mgode harcerki, dlatego w dalszej perspektywie
kt -re maj N wzi NI udziad w kursie przybocznych,
przyboczne]j w dJreo niauchzkiceg ,a twoy cthaokwawc z a i trzeba n
dojrzagoSl oraz doSwiadczenie.

Serdecznie dzinkujn wszystkim instruktorkom, dr
zaangaUowanie i pracin metodycznN na Swietnym poz
-phm. Ol i Gu sz Tay Emkii €jzyz Ogr - d, za ThAidzomwN Gr o
ZuchmistrzowskN, wszystkie spotkania i dgugie ro
i autentycznoSi w kontakcie z zuchenkami

-pwd. Il dze NiPmoedradFaHkfursc $rodkieScijpasmaSk w n
dziagani u i oczekiwani ach, za t o, Ue zawsze wien
i zbi -rki

-pwd . Ani Pyzi k, za Tajemniczy Ogr - d, za Tnczowl
empatii prach z wsaWytnloiwg miwy c k@awa n e zuchmistr |

autentycznoSi
w dziaganiu

-phm.  Kasi Snk, za wszystkie absol wentki Pryzmat
wydaj N sifin oczywiste, za SwietnN organizacjn i n

-hm. Baséc i ejPrzyazdkagrdsl 4 szt agcenie przyszgych pod

TN
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-pwd . Weronicéz ##lrecemiger® pr aci wgoUonN w tworzenie
zaangaUowani e i uSmiech, oraz wsp-lne podr - - Ue

-pwd. Zos iz aMewyecchiokvy wani e kadry przez wgasny, aut
kol oni n A rzoamokel®E¥xsla5 TnczowN Gromadn i wsparcie dl a
-pwdGosi Boliggowie i pwdfPrgyimaPdPDomdo EXEQ@ a4 kur s

ogromnykwwgogeny w ksztagdcenie

-pwd . Asi Chachur ski e]j za wszystkie kolonie, zZa
ogromnie potrzebne

-pwd. Agnieszce Witczy Es Pireojmdze&ZE0niay zwsam-i len N zkao |kourri
Bluszcz i motipwwaa@jn do dzi a

-hm. Gosi TWazavlsiplarci e w kaUd,ej trudnej sprawi e,
do kt-rych trudno sin zabr al

-h m. AeretHecidzi nie za nieocenionN wiedzn i doSwi a
-pwd. Paulinie Ghblaleknizia, wepzystr ki e Wil aytda ajlg nio

gr omad

Czuwaj !
phm. Karolina Kapi

SPRAWOZDANIE Z HARCCW SAMARYTANEK CHO

Har ce samarytanek organi zowane przez chor Ngi ev

samarytanki . Cholj uhlarw ek avlpé scaaryz sd zii a g a &, my S| i
wypracowanego dobrego systemu by HhHampocawdg@Eyi aprsa
w umiejnintnoSciach i wi edzy harcerskiej. We wr ze

hufcowych padjzij gy Pmywpd e wa d z epnri zue gzorld eami Ap wapkr szeenzt u |
zal ibpoasmiarce to moment kiedy moUesz sifn sprawdzil

Celem tej zmi any miago byl wpgyni nciieby nai pode]
podchodztiegjggo djoak do testu, a by wyzwoliga sin
sprawdzenia swojego pozi omu, by otrzymaga infor
druUynowej pozwoli oceni i na jakim etapie jest
Zapr opvary Smy formn realizacji tego cel u:
-punktowy razem z harcer kN podsumdwwj egraddn\j adt
¥fle, to dobrze, to potrafisz, tego nie
-wi zualiindeka z technikami/dziedzi nami [ mi e j
f or ma micelngne, U-gte, czerwone (indeksy kursa
harce) .

Podsumowuj Nc efekty tego zagdoUenia po trzech edy
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-badrzo trudno jest tak zorganizowal harce, I
i nf or maoctjiiiNrzoMr! ematyczne w tym jest: brak cza
i czasem |l osowy dob-r os-b bAdNcych na punkt
-zmi ana podej Scia organizatorek harc-w i pr z
zwrotneljygdmdue zal i czemiiem Vhzabwdanvi a mot ywacij i
wrncz przeciwni e, niekt-re jadN na nie z na
zaliczyl, wifdc nie bAadN sin staral

Jednym s@owqm przed nami jeszcze bardzo duUo do
j est rnahieeUeni e za kaUdym razem kadry harc- w,
zadani em.

Poni Uej wszystkie edycje harc-w odbywaj Nce sif w

Harce Samarytanek | mpossible 2014
Ter mi2d25. 05. 2014

Mi e sMyeS| e-Kiuadd ac ze

Kadr a:

pwd. aAMNenkokwmdndant ka

pwd. Natali-wi Kekomdeneéant ka

sam. Katarzgha¥T®pagek

Tegoroczne harce odbygx sin czerwonym szkl aki emn
harcowniczek byga miczNca, ale piokNa. pdMd epsagrl
zesz@goroczne Wniqski punktowana byga tyl ko konkr
dostadgy konkretnN ocenn punktu). Przed harcami ¢
kt - rych wszyscy wypowiadali sifv zastagat zmadlyEi K
Na harcach druhny moggy wuzyskal 79 pkt z 13 tec
55pkt. W harcach wzingo udziag 21 harcerek. 9 o
wyjazdu

Na przyszgoSi:

$piewni ki (pibsdNkna kgnisku ).

PomySlei o stopniowaniu zada® na punktach poniew
Wymy Sl el indywidualny bieg dla harcowniczek by n
trafi N na mocnN osobf, majN gat wi e]

pwd. HNanko
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Har ce

samarytanek |l uminacja 2014

Ter mi2ni26 . 10. 2014

Mi ej skcaer:k Kr ajobrazowy Dol i nki Krakowski e
Kadr a:
pwd. PaulinakGambundakt KR
pwd. Zofia Mereek kmevmdant k a
whndr. Anna -Bw@dkewmkatr zyni
sam. Nat a-loiba ¥®8ao0p a
pwd. Natalia -Wognodczi ej widr.
Podczas harc-w wprowadzona uzxasetsaa cizrkn o waoajus z a g )
trasie w patrolach na rowerach.
Wni oski i spostrzeUenia kadry:
2.uczestniczki nie bygy zmotywowang‘eedaaharc(z-Nv,v,r
czudgy presji, Ueby poruszal sinfn szybko na i
3.zaliczeni e: nal ely rozwaUOUyli jednak jakNS$S fo
pomysgem jest pr-g zaliczonych punkt-w na gr
niezaliczenduouthmacdostaje propozycje zadaE
dziedzin) w druUynie |l ub hufcu, dopiero po
stopi eCE
4. cel opis-w zada® nie zostag zrealizowany: dr
przekazywanych dwycpr zegonpgwmwatd czugy, Ue ni e
punkt owi powi nni S ami wpi sywal uwag.i do inde
pisal. ich rzeczowo; dobrym pomysgem jest v
konkretnN informacjn zvkrtotrreN dlnad Nu armoed tinisd zik i
5. w kaUdej moUl i wej okazji zwracal uwagn, gdy Kk
(na harcach bygy sytuacje z: Zbyt kr -t ki mi ¢
brakiem nakryci a ggowy, kol or owmimi olpray aio& mi
wierzchni mi)
6. zawsze musi byl przygotowany plan B, do kaUdeée
7. brakowago na miejscu os-b z kadry (komendant
jeszcze), do same] organizacij. harc-w optymal
8. czas na harce2bygodbyt krep&nowany czsacshh dwa
wi eczorem |-ad popogadai u)
9. komendant ka mi aga sgaby kont akt z druUynow
odpowi edzi na mail e
10.pun|§§owi r-Unie odpowiadal i na wiy@dommo 2aii u, c 2
cznSl wcale nie odpowiadaga
11.czn Si punktowych (tych, kt-rzy wpisywali uwa(
spotkal sin z kaUdym indywidualnie i to om- wi
to zbyt magy konkret?
12bardzo dobry pomysJg ze stworzeniem grupy r
uczestniczkami; fb sprawdzany cznSciej ni U me

TO
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13.koordynator powinien wiedziel cagy czas, co
wygl Nda organizacj a, cpesepcrtewykpnpbobawzrgbi khj
pr-by kontaktu zakoE zygdgy sin sukcesem mi mo

sytuacja na wszystkich obszarach Trzeba odp¢
ludzi do akciji

l4trasa musi byl dost osawadna pdo idzr ewbozeydmi ony ;
trasy (szl aki zamiast dr-g naokogo, ale osta
najlepiejmMpakob@gdzkeem z kuchni N polowN w Sro
dotrzel kiedy sin aehoedragnie zaburza to pl

155r ekl ama harc- w, szeroki e i nf o: w MBI , na f
druUynowych (nie przez hufcowe, gdyU nie

i nformacj a)
6. waUnakpesekwektpamigacid, nie zggdosi g sin w

zda-@®@i e jedzie
17nal e0y podawal termin z duUym wyprzedzeni em,
swoje dziagania, nie chcemy, Ueby terminy na

pwd. Paulina Gab:

Harce SamarA/mpuongkati o
Termi2Zn@21. 03. 2015

Mi ej sSkeaga Kf e @ ava)

Kadr a:

pwd. Ewelina-kowewd&at HR
pwd. Anna $Skuwjaktoewsnkiast r zyni
sam. Jagna-ddeima czak
pwd. Natali-az&ogek:zkadry
pwd. Al eksamadganéek -kadry

SGABE STRONY HARCEW

l.Liczba ZAs DiJhiDest ety nie dago sin na tych harcac
winkszoSi z tych dziewczyn zamyka pr-bnin w maju,
na te harce to nie miagdgy by tejd6mo lyigwoducly. tRyrozk
na grze (niekt-re patrole bardzo dgugo czekagy
sprawnym przygotowaniem obiadu, brak wystarczaj
ni e bytjookioenoo jakie nam chodzi go.

Proponowane rozwi Nzani e:

f na poczNtku roku druUynowe dostajN proponow
zapisujN swoje harcerki,

f na poczNtku roku hufcowe zbierajN informacije
zamyka predlyy uistwd aj N kiedy te druhny bnadN b
okaUe sin Ue na wiosenne jest bardzo duUo cl
harce, znal e¥l dwi e kadry
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2.Punktowe nie postawigy na komunikacjn z uczes:|
punktowani e i ocenianie pomimo Ue zwracagySmy
wytyczne czym sifn majN kierowal

Rozwi Nzani e:

9 dguUsze spotkanie ze wszystkimi punktowymi,
pol dpguan k toacj ak powi nnfyouthatcpl akwrotnej
f harcowniczki dostajN tylko komunikat jak im
ale nie wiedzN ile dostajN punkt-w (skala je
3.Po zestawieniu wniosk-w punktowych i prwiygot owa
sin wniosek, kt-ry wysnuga Natalia, e wW sumie t
nowego o wiedzy swoich druhen i Nzku z ¢ty
zestawienia ma sens? Tut aj ni sin opini
4. Nie wszystkie punktowe oceni |l ni e, obiel
5. Ni e pomySIagySmy o wodzie do dl a rcown.
powi edziel dziewczynom, Ueby sobie wzing
6.Ni e wszystkie osoby z kadry poinfoambwhgd
punktowe nie widziagy wczeSni e|j materi ag

U
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W na p

PLUSY HARCCW

1. Na wi nkszoSli druhen dotarga na wsz
t)jesteSmy bardzo zadowoloené poni
ptymalnie ro'zg"jonyI trasn ale na sz
n zrealizowal cagy progr am, zgodni

zapewniona zostaga odpowiedni a il
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zowal po kiidlokbar ap uknokmtuonw ykcahc |
z nich skontaktowagam sin ¢
h nawi NzywagySmy do miejscas
0 &vd bzaagc zNil 1 htae cmi np oh asrzck-o | e
gudni em/ wieczorem w sobothn

am sin zo [
wy mi , z k
ystamaept
dziewczyno
| p-¥fTnym p
iedziele dla siebie.
a miga, przyjazna atmosfera.
Kk basrzduzlok iws zyst ki m podobagryy ssowila gkyo sszoubl i kel
nich | ogo.
8. Gra n@onrytywne to Ue' rozpoczynaga sin tuU po k
min i UOe moggy zdobyl na ni ej rzeczy na grn.
9. Gra nocna od r azu pioNizea kwoy@&ci zjeanmyu dozgi neiwsckzay n z e s |
Po tzyam 15/ 16 | etnim dziewczynom nie podoba sin
l esi e
10. Szy bk
11. Udago
dz
o}

ol ex(e]

an
dN
taaw

r
a
e
n p
0

nwsoT CNOC
o< ca-

m
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n
g
e

, Sprawna, efektywna komuni kacja w kadr ze

sin stworzyl informacje zwrotne dla dr uU)

12. Bar 0 dobrze zor gvaaniezawasna zsopwsa&kwye K kwat er mi st
tyl k tym, a reszta kadry przygotowaniem pozost
jest super kwatermistrzyni N.

13. Dodat kowe bahradrzcoe podobagy sin harcowni czkom,

zreali zowagwaspysatwki e

POZOSTAGE

1. Trzeba opracowal konkretne szczeg-gowe wytyczn
jakN wiedzn chcemy sprawdzal na punktach poni e
Pol sce sN zbyt og-Ilne. Ni eki e dbyy ts porga-wdnzaa naal ewi tee

TP
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szczeg-gowa (np. to czy harcerka wie, kto napi ¢
faktycznym poziomie wiedzy i umi ej itnoSci . Al e

2. Na zorganizowanie super mhmr2- - mi 9t Neebnpy | ms &
mi esi Nc to zdecydowanie za mago.

3. UwaUamy |, Ue na naszych harcach zabrakgdo for my
komuni kacj a i koordynacja dziaga® Jakby pogNc:

Przepisumear hawgezyn + sprawna komuni kacja w kad

przez komendantkn, trzymanie sin termin-w (plus |

4. Uczestniczki bardzo pozytywnie nastawione do he
zaliczeni a

5. Pojawi g sifh probl-éhmrogmukdurndvaajryi aza Kkr -t ki e sp
sgoneczne okulary do munduru i nie widziagy w t
paznokci e.

6. Wsp-gpraca poprzedniej -kiomendvaretl ki pz mhb a |t @p nuNd
skontaktowal =z PaulinN a mySin, Ue takie spotk:

pwd. Ewel ina Liso

Harce Samarytanek | mpossible 2015

Termi2az®d22 | i stopada 2015r .

Mi e sGaez:y

Kadr a:

pwd. Magdal e n akoGraewidna nw nkdar .
sam. Domi ni khwMaemcmustrzyni
Ewa Kaodbeot¥an a

sam. Annacz@oekaki kadry
pwd. Marta -Zajge®akwimdr kadry

PODSUMOWANI E:

Harce odbygdy si2ZR.vw 1t eéo0Ombniew2miejscowoSci Gazy.
jechal do Skagy,cheomiekazpgetszaamyWans na okres
5 o0s:- b: komendant k a: pwd. Magdal ena Gawin wndr.
Czesak, sam. Domi ni ka Mamczur , sam. Ewa Kal et a
Kr zept onasbkaaj a nz en amig gpoj echal, aczkol wiek wgoUyg
harc- w. Ni estety bardzo cifnUko bygo skompletowa
mimo iU je o to prosigam nie zrobigy tego w ter.:
jaki 9 nt gromchci agabym, UebySmy wszystkie sifi go
z g-ry :). Ostatecznie w harcach wzingo udziag 2
wi emy dl aczego). Niestety winkszoSi iz didicerd zniine
harcerskich/ podstawowe|] wiedzy co nas zasmuci go
druUynowa rzeczywi Scie sprawdzaga przed harcami
zggasza |l ub by zadbaga o odpowi ednigea jpwagzysgmyt o we
wyni k to trop. Bogusgdjawa WroGEska, kt-rej zaangal
n

Wi c to ona otrzymaga przywil ej pegnienia funk
dziewczyn nie bygo odpowiednio pnizggoti @gan yzceh sr

TC
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kompas-w (co moUe byl przyczynN doUaresanhnazkiak
zdobygy poni Uej 17 punkt-w doszgy na max. 2 pun
urozmai-domha e usytuowanie punktiujoz nsa nparrzyetparnokw a d
r-OUnych inscenizacji. Punkty na mapie jasno zaz
trafil), a nam przejScie cage|j trasy zajngo 1, 1
tydzi e® wczeSniej, juU woeflgj mymi pgmysemmppkt .z
nocnej gry. W naszym wypadku nie byga ona pl ano\
spodobaga. Na przyszgoSi warto jednak pomySl el n
nie do wszystkich |uiczest(ncihcozle kZ udzoat awyjsyy gaga | e \
punktach tworzygy sin kolejki, mi mo iU wypuszcze
odstnpach czasowych. Dobrym pomysgdgem bygdg r-wnie
mi ej sce, wy kazawoj N yana mo dwzniieel Ch 0osS | (| umi ej At no S|
kadrze to bardzo dobra liczba, poniewaU kaUdy mi
ustalagySmy jeszcze w pierwotnym skgad i e), sz
naj mocni ej magprigakopkhidmendantce bygo t o, Ue do
ile os-b tak naprawdi poj awi sin na harcach, n
druUynowych (i dziewczyn, kt-re chciagyby pojec
sgyszaglgmtwkesdzy coS sifn stanie | ak OpNizeygtndteys z
takich os-b bygo ponad 5. UwaUam, Ue to bardzo w
sin nie zdNUyga, a komendantka mogga spw&kmijeni e w
gatwiej bygoby nam to zrobil znajNc min. 2 tygo
podliczeniu wszystkich zadaG, huf cowe otrzymagy
r-wnielO) z dokgadnN il oSci N punkt -dv pkuanlkdteg wydrhu
odnoSnie poziomu wiedzy. Kadra byga r-wnieU zgod
zasadn harc-w na zaliczenie. Moggoby to byl dod:
dzi ewczyn mi-aweaz npio duedjzS caige, =z a mkangiy bsyt Sonpyi,e E)e b ya dczhi
r-wnieU coS wyniosgy z tych harc-w, nie jechadgy
Poni Uej znajdujN sifi wnioski, kt-re przekazagy n
Pl usy Mi nusy
T integracja T brakmtegracij.i
T chodzenie pojedynczo T chodzenie pojedynczo,
t ej luicczzebsitend czek) x 1 brak gry nocnej (to n
iPo raz pierwszy braga wstal)
Z e sobN. POkazagO mi i q Sgabe ni ekt -r e punkty
potrafimy, co nam jes: f kominek powinien byl-
wychodzi my Sl i, Ue powinno si#h
f fajna gra nocna, nie 13 szacunek ogniowi, hau
ciekawa forma x9 |- o o o oL Lol aaa s
T ciekawie prowadzone puU- - - - - - oo oo oo oo om0 o oo
dobrze przygotowane 2z
T ekstra komienk x3 f pogoda, bgoto x3
------------------------- T kol ej ki na punktach x
------------------------- f moggaby byl Il epsza or
przedwyjazdowa, zge i
. dobry obiad x3 wszyscy dostali listy
. super ludzie i atmosf g 1 biegaspedwicach na zi
f gadne koszul ki x5 f p-FTne otwarcie niekt-
T pifnkne miejsce x3 f zanim sko@EzygySmy je
1 Marta Zaj Nc x2 piosenknin na dzinkujn




Sprawozdani e

Zar zNdu

Okr ngu MaZBo pPa2l.s2klileég o ZH

kadr
wy mi

gdy
ZOoSt

a h&rc-w

ana doSwiadcze
czegoS sin nie
ago wytgumaczo
dobr ze ozplanowan
mo Un a znal nowe
powr - gry przed
orga cja Magdy
at mo a w kadrze
same at wi agySmy

= —a =9

p

n
S

=4 =4 4 _a_a_2

r
o]
t z
i za
fer
zag

harcer ki kt -
X 2

zdawal noSi
harco
ni et e

punkt
X 2

troch

re posi a
&
Wi ¢
ne |
y di
os ol
z mi

X 2

przez kaUOd
wniczki z 2 gi mn
r mihmawo$ini czek

owe nie potrafig

= —a —a -2

n za mago ciszy

s ol

Uwagi i wniosKki kadry:

KaMe@itra: zdaniem dob
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Magda Gawin:

nocna,

sp-Fni aj NcBarsd zio0 hpmy sczemryk ao i i3ehd & k ,r

podobni e

zdecydowani e

druUynowa/ hufcowa

rymi stronami tegorocznych har
yczynu i sprawdzenia samych S |
gdyby nie war unkiu Upyong opd ousee,m n &
zgranie komendy i og-lna atm
sam niesprawi edlyiSWwyi, syet evm
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niekt-re druhny nie powi
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Mi mo
nus
sin

pogody,
wedguby

n
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B
a

Mart a, Ue komenda
Na harce nie
za mgode (nie radzigdgy sobi
powinny y | onaj ezsdta warnd ceh fi  mii
kt - re uzygk&dy rpowny @Gegjy B0 ppuuwnt
decyduje o ty
rpco-zwy taylwbnoy daaljbeo wiye gat ywny. Bar dz
ma kgopotu z dojazdem punktowyc
obstawie gry, reszta wszystko n
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Pl usy

Mi nusy

-mi ejsce dobre, bl iski
fajna okolica pozwal aj
-razem z o0so0bami z kadr
ostatecznie obsadzil w
-gra zacznga sin trocht
pl anowag my, ale eako
pl ankén | alnie przed
-bardzo bra komuni kagd
dziewczynamivpgacBgmNpi
terminie (gorzej Z sam
-przez to, Wy

A Oe nocleg
liczygySmy, moggySmy Kk
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y S
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nie wszystkie zggdaszaj Nce K
przy harcach

punktowe z ktunrige mpatnr afi §
mi mo bardzo prostej drogi
brak czasu zet rsatsriio nwy zknaadcrzya
dzie® harc-w, na przyszgoSi
przejechal lub kogoS o to j
iekt-re dziewczyny nhe wi ¢
ji, r-wnieU miagy q
na przyszgoSi war
harcerka jest rzed

na kolejne harce,
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pwd. Magdal ena

Ga

SPRAWOZDANIZ HARCEW ZASTNPEW ZASTNPOW

HARCE Zastnp-w Zastnpowych

Ter mi7#B:. 03 . 2015

Mi ej sRezee:pi s k a

Kadr a:

pwd. Bernadet a-kBdmecnzdyadbstkkaa HR
pwd. AgMusesaawi cz wnidr.
pwd. Joanna Strumi EBGska wndr .
pwd. Aleksandra tmuda widr .
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phm. Mal wi na BikwazaznpeE&d k & yHR

PLUSY:
Poprosil o pomoc wiele os-b, kaUOdy zrobi coS Swi
na pierogi, zné)l ezienie poroUa,

Dobrze pomySisepiecd ago Bciire (Ki nga Adamusi k, Barte
Piotrek Radkiewicz (specjalista od LARP))

Awietne miejsce! Warto pojechal gdzieS dalej, dlI
Mi ejsce znaniejakawirezietway k grezgyos walami yift alvaot ano Ul i v
google street view w zwiadzie

ABuper, by kadra bygdga na miejscu dzie® wczeSniej
Dobrze, Ue wszystkie informacje hairmapobiegkomtp

chaosowi

AV domu bygo bardzo duUo miejsca na szkolenia \
komi nkowe bygdgo dogodne dla tak duUej grupy, pal
naszych szal onych pomysg-w

MDobrze wzi Ni r.-0One dziidome zreld gmizead amy Vlen s ad mrea wy
MDobre Jazienki

MBMardzo pozytywnie wpgywa na klimat harc-w jednol
Aajny el emenittofj emnibarzdcwy, kt -ry ma byl przechodr

Bardzo dobrze zorganiizdowghny ppimeyniwelzy T dize jesE y , b
wraUenie przesytu

MI NUSY:
Aifncej snu dla kadry!

Brak czasu dodat kowego

bardzo uwaUail na obsuwy wyjazd z harc-w op-Fnion
T pytani e, czy byga tsp-Traicemij-arng)ngeﬁk?weNracjsaamym K
zabrakgo wyra¥nej informacji, Ue sin spieszymy

-bez sensu przejScie 3 razy tym samym asfaltem
-fl e wskazane mi ejzyymea WOARPFWL I (emrizay powr ot u do Kr ak
-obo¥fTna sgabo znaga plan harc-w

PROPONOWANE ROZWI 1t ZANI A:

-wi nosejb w zapleczu kwatermistrzowskim

-znany termin harc-w dka kadeynmieni mum p-g§ ro

-osoby z kwatermi str@GRAMA NdIEuROBkHt eP®Rwc a?)

y n
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AVczeSniejszy termin nAodeykbniai)nd wz andav@&i prode 7z az
ustalefleujest jakaS rzecz do zrobienia przez kog

AZagoUyi w planie pracy czas na zdjficie grupowe |

AVi icej czasu na wyt gumaczenie druhnom zasad, gd)\
Zasyaddzi e@® wczeSniej?)

ASprawdzanie porzNdku? Bo bygd straszny bagagan

sprzNtanie, ale nie bygo teU jasno powiedzianego

-pl anowal czgbsplmanoawmduwaut obus wczesniefdziae i nf
p:-¥fniejszy powr -t

-zapl anowal czas na mycie
-zaplanowal <ciszhn

-moUe moUna bygo zagat wiRiPUt?ransport na miejsce L

-trzebazg/vl'skprecyzyjnie na mapi e, a nie tgumacz
tgumaczyl

-dobrze by bygo Uepy wopoFmnwao rbzyegnaio bp rpz2 a e, nalke |
przygotowywaga, ugatwi goby jej to pilnowanie pl a
pytani a

I NNE:

APl anowani e iwalp ploce Nt ku do ko®a, powoduje bardz:
j est wprsdawind@®owo wsp-gtworzyl, dl atego t~el~J udagc
nat omi ast pochgania to ogrom czasu i moUna by r
niezaleUnie. Pozwoli o to na integracjn kadry, Kk
APilniowazasu przez cage harce

MDojazd na harce mimo obaw hidebokazagr awdzdudfaimo d
ZZtu w organizacij.

AFajnie mi e,I' na mi ej scu kompute~r [ drukarkn, pyt:
zrezygnowal ,z&ewi@snhattwoomajal puseaSciaEsdipl anu

doboFna harcowa

+sprawdza siMl epek-b informacodl ao drlwlyreo wlynd

+ super, jeSli moUe to byl osoba zajmujNca sinfn t
-powinna znal regulamin musztry

AaUOdazgjacia powinny byl organi zowane przez mini
harcach wyszgy te elementy, Kkt-re organizowagy n

Kle jest prowadziibakidlzkba wyajzieir pjug dNcrez Mid a kadry

Kadra harc-w

y M
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SPRAWOZDANIA Z TURNSEINPRE W CHOR't GWI

Turniej Zastfnp-w Magopol skiApsChpr Ngiwc DbHMac e e €k
20114

Ter mi3nl:.-@b5. 06. 2014

Mi e | sZcaewoMaar k o wa

Kadr a:

Komendapiwka Al eksandra Mr .-z HR
Obo f-pavd . Paulina tak wndr.

I nstruktor ka-wpgirdo g fi dsdlmdwmaval e ws k a

Kwat er mpwsdt.r zZAl eksandra Kozi k wndr . (nie bierze ut

Kadra przed turniejem odbyga 3 spotkania planuj!l

mi ej scu turnieju. Probl emem bwvgdg n$ @abbyr alan tuadkzti
przygotowani ach i do tygodnia przed turniejem ni
Kozik ze wzglndu na waUne wesele przygotowaga t
przekazaga materiagy do pmieprskwaadzarii,a nawioand s
udziagu w turnieju. Na | ej mi ejsce na sam turni
kt -ra przygotowaga r-wnieU cznSI programu turnie
Paulina tak napisaga, ojeechakbkst(epryawdbdpodnoale e p
zdrowotnych), ni e przesgawszy j ednak materi ag
przeprowadzi ga zatem turniej w skgdgadzie 3o0sobowy

turnieju wzingo udziag 25 os-b z 5 zastinp- w:

Turniej wyWrzadgsy.astinp

Wni oski po turnieju:

Organi zacyjne:

-turnig:j powir]ien odbywal sin w miejscu, do ktN-r
poci Ngiem bNd¥ autokar em. Gdy na miejsce moUn
wynajhcie transpadratric ektk-ir y nmecmine 8cipodnosi koszt
-zadbal o estetykndn spoUywania posigk-w i przemysS
obi adem) bygy przygotowywane przez zastnpy i wc
zwi fkszonego udziagu oceny za przygotowani a

-koszt turnieju w wysokoSci 50 zg§ + dofinansowani
takN do kt-rej utrzymania powinno sin dNUOyl (no

inajwinkszy wpgyw ma dojazd)
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|l an turnieju zdeogtdaWwawysegpoawi wceeSniej; moUna
ytuacji w kt-rej nie wszystkie zajncia bygy p
adry spowodowad niemoUnosSlI przeprowadzenia el e
ksi Ndz Andrzej Klem jesit omsodNNr awite miNe modlnaw epjr
podczas wyjazd- - w odbywachyc’h sin w okolicy Zaw

harcerskiego, warto zanotowal <cenny kontakt na

| epszym pomyszgieenm ejneiset orporzadvy mszy Swiygef owatida
w Krakowi e i przywiezienie przez nie rzeczy ze

rogr amowe:

pl usem turniej uAj,est g ®jcd vai erhioa Ngiwi matayzywu 0dJ% am
poprzez obecnes&Silia Ilnga z&a8&ani ac h, dypl omach or @
etnogemafyyina terenie nocl egu

zadania na temat innych zastnp-w i hufc-w do prz
mago IinteresujNce dla zastnp-w, stNd teU prez
pomysgem jest np.dowi adywajnii enaitiemamkoetmyz hz a
zabrakgo el ementu nowoSci,Mwyzwania dIAa ~harc’e
warsztat-w, ale na przyszgoSl warto zgaSaqgiadl,o wa l
nie kadrn turnieju)

wyznaczyl w kadrpeowjedaNalbsNbéaamddgi elzamio¢ néj
kaUdym zadaniu zastnipowym

dzewczynom podobaga sin duUa | i czbia2gdrzyi azgaanE a(spto
jednej)

gra Oli PogNabaek uwmilkgnafaoSc terenoznawcze W 2zZ&
ostt eczny wyni k odzwierciedli§g faktyczny poziom
odgrywagdgy gry, zaS mniejszN dziagania bieUNce (
itpwprzyszgym roku nal eUy | epiej zbalansowal tn
mocniejélpbidlgwepunktacji dzi aganiikea dzraas tjnepsut bwe zs tja
zaobser wowal w trakci e, al e musi to znajdowal 0

zadani u

dobrym pomyszjegmtjoewsatnigr si i przez zasntyipj ako tu

zadanie przedttuymirgloweni e mi ago to miejsca, al
sobie pokaz, kt-ry wprowadzi g do swojego zadani
war troz yurhy wa l na turniejach formn zwi adwt wmmi ej s
rokut bygkansen

zadbal o el ement wyzwania na turn~ieju W postaci
wsp-InN widr - wWhfeshantoerrekwni e walUne jak dziagar
wzmacnia el ement integracji; sprawdzi sin to |e
urniej Zastfip-w Magopol skiApsChpr Ngiwc DbHMac e e €k
015

er mi3mé31. 05. 2015

y 0
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Mi ej sBciedk owi c e

Kadr a:

Komendapwka AgbDPNesawska HR

OboFmwadr. Klaudia Banas.

I nstruktor ka-ppd ogMiamboavlai na Kgeczek wndr.
|l nsktraur ka pr osgaamamoMlaeck sandra Lenczowska
Il nstruktor ka-smma g rBamdbdwa a Przybyszewska

I nstruktor ka-smrma g rMeam@®RwyaNs a

Kwatermmsamr zWeroni ka Kar ska

Zwyci nlUOyg zastnp PMramadaPeér&bdE z X ZDH

Wni os ki og:-l ne.

9 7 oskbhdwze to trochn za duUo, optymal nN |liczt
os- - b.

T Koszt turnieju w Wysd'kdoléaciha2rOcez@k9db,y@sm)hk)ej
musiagySmy trochidn do turnieju dogoUyl zZ wga:
chwiligwygcpnfaastnp z Podg:-rza.

f Kapelan bardzo lubi do nas przyjeUdUal i war't

T Lokalizacja blisko Krakowa | est dobr a, aby
harcer ek.

f Z ankiet po turnieju wynika, Ue zagstufimy eij uzas

T Wart o, Ueby jedna osoba z tegorocznego tur |
nastnpnego. Organi zacyjnie na pewno bnidzie | ¢
nie majN tyl ko Klaudia i Misia. Klaudig@ ma ba
siebie zgrany i dobry zesp-§ z harcer ek, k t

poki erowanie zespogem pod wzglnidem otwarci a
pracowaga.

W i mieniu kadry tu

pwd. Agnieszka DNbr o\

SPRAWOZDANIE Z OBCHBDEBWIXHU XXV LECI A
MAGOPOLSKIEJ CHORt GWI HARCEREK

2014 rok byg roktlenijaubMalgeowpsozd s kX eV Chor Ngwi Har

rozpoczingySmy przygotowania 11 |isosdopadaopatda R
do ko@®a wrzeSnia 2014 zuchny, harcer ki i i nstr
realizujNc zadania Sr-droczne, zimowiskowe i obo

y n
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Ponadto przez rok poprzedzaliNdypjawbi2loddwsz .()l i st o

magopol stkriuvekt onki [ magopol ski e druUyny publ ik
Magopolmahego2dBGamlkags pat . com

Same obchody jubil euszowe slkolhicemepadva dgy0-4 nr w id

SOBOTAB8.11.2014 SPOTKANI E NA SZLAKU

Spotkanie komendantek chor Ngwi , czgonki E-komend
| eci a

Mi ej sce: Lub RMZ&rOL,Z NEd: ribcOe ,

NI EDZI ELA, 09.11.2014 CZAR OBOZOWYCH DNI

Kr Ng -¢ékR 2&éci-aSpotkanie wlszylstulhien jpNocsyicahdast opi e &
Har cer ki Rzeczypospolite]

Czas trwania: -X0®B¢idg $S#«:00dziego, nastnpnie s
piwnicach ksingarni Bona.

Spotkanie bygo prowadzone przez Kapitughn stopni
PONI EDZI AGEK, 49P ATLK 2NI1E, I NSPI RACJA, PRZYGODA
War szt aty dla zastnp-w zast,hpowych, druUyn wnd
zuchowych Magopol ski ej Chor Ngwi Har cer ek

Czas trwania: 9:00 do 20: 00, Miejsce warsztat - - w:

Warsztaty zako® zone zosw a@qyp rkoowaidnzkoineynm dplraz eZ Z ¢
Mi oduszewskN.

WT OREK, 11.11.20114
9: 0-Msza SwikitSciwvel e Sw. Anny

10: 0-0Ur oczystyi hapeler ki i instruktor ki Magopol s
Komendant ki Magopol ski ej Chor Ngwi Harcer ek

18: 0-O0Komi neknstr uktpoorgshkciz ony z mi anowanii admia i nst
instruktorek Magopol ski KjlamCkor Ngwowimi ¢(ladaenekaw(a
koSciele Sw. J-zefa w Podg-rzu.

yp


http://malopolanki25.blogspot.com/
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SPRAWOZDANIE Z DZIAGALNOSCI HUF CA
WNDROWNI CZEKRAKEW

phm. Anna Hajduk wndr .

Huf i ec Wndrowni czek Krak-w tworzy aktualnie

whdrowniczek, w tym 9 instruktorek. UwaUam, Ue
druUyn (4) w tym roku podlegaga kategoryzacji
Pgomi eni a, nat omi ast jedna Pomara@&zowego Pgom
kategoryzacji, gg-wnie ze wzglndu na to, Ue dru U
to jedno z waUniejszych '|'W(yzwiajCEaihuKa«ﬂlmr“ntaégncdlﬂ@&'tgj
wszystkie druUynowe bygy instruktorkami. WaUne
instruktorskie dziagaj Nce na poziomie hufca.

Uwa Ua m, Oe najwihkszym naszym sukcesem | est roz
i ntegracj a dnblyewangaa psoi zfi ogngleWJednostek Ef ekt em
wzr ost |l i czebink&bda dzumylnch posi ada wi nkszN ni
wihidrowniczek. UwaUam, Ue z druUynowymi tworzymy
wyj Nt k owo SH athdyzvi/ndéii,c wi NOUe sie z pewnN niedogo
na poziomie hufca, poni ewaU kaUdy jest bardzo z:
czas na wsp-lne dziagani e, m. i n. poprzez spotkal
r-mi eU przyboczne), a takUe pomindzy druUynami n;

bal ach widrowniczych.

W tym roku kol ejnym wyzwaniem bndzie Akademi a

poprzedni ej edyciji nie przyni osdfga nko b rtyeanu rweyzdwalrt
stworzyl przestrze® do spotkania z harcerkami w

oraz przybli Uyl zainteresowanym specyfi ki pionu

Z ubieggych 1 at, wiem na uwagnalpely oDwrgamiilzasytc
Akademi.

Problemem z kt-rym od dawna boryka sin Hufiec V
przestrzeni |l at, bardzo rzadko sifn one odbywagy.
T na poprzedni ejwsakcjtiki 2i mewajost kiymygok wz wi zwn ioan
kilka sin odbygo. Liczin na to, Ue wzrost aktywn

phm. Anna Hajduk wn d r .
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SPRAWOZDANI E FI NANSOWE
pwd. Joanna Bugajska HR
Funkcjn sMGhikhi abhgndgamem 3.05.2015r .
Saldo poczNtkowe na dzie®& 1.01.2015tr . ksi NOki f
trzy tysiNce szeSldziesi Nt cztery z§ote 04/100 g
sgownie: osiem tgzi&8gi cpitelrysdat yclzy84/ 100 gros
Wyszczeg-Ilnienie skgadek instruktorskich i czgon
KSItt KA FI NANSOWA GOTC¢ WKOWA
Rodzaj skgadkiwpgdgywy Przekazane do
2015
I NSTRUKTORSKA|[4005, 00 zg§ 1553,5 z39
CZGONKOWSKA 39681,5 z4¢g 346053 5
PROGRAMOWA 160, 00 =zl -
KSItt KA BANKOWA
I NSTRUKTORSKA|8876, 00 zg§ 1794, 00 z4g
CZGONKOWSKA 51395,50 z39 31848,50 z39§
PROGRAMOWA 165,00 z39g 385,00 z9

yT






